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Abstract 
Studies show that one of the factors that can play an important role in the growth or 
weakening of small and medium-sized businesses is macroeconomic indicators. 
Accordingly, the aim of the present study is to investigate the effect of 
macroeconomic indicators on the growth of small and medium-sized businesses 
(SMEs). To achieve this goal, the appropriate model was selected based on the 
literature on the subject and estimated with the help of data from 1370 to 1401 and 
using the autoregressive model with wide lags (ARDL). The results of the study 
showed that in the short term, gross domestic product, government spending and 
the active population have a positive and significant effect on the growth of small 
and medium-sized businesses, and foreign direct investment, inflation, gross fixed 
capital and unemployment rate have a negative and significant effect on small and 
medium-sized businesses. In the long term, foreign direct investment, inflation rate 
and unemployment rate have a negative and significant effect on the growth of 
small and medium-sized businesses, and the remaining variables such as gross 
domestic product, gross fixed investment, active population and have a positive and 
significant effect on the management of SMEs. Considering the results, it is 
suggested that foreign direct investment be directed towards knowledge-based 
small businesses and also in order to To improve the growth of these businesses, it 
is recommended to enter into long-term employment contracts, form a research and 
development team, attract domestic and foreign investors, and finally, schedule 
investments in the short term 
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Extended abstract 

Introduction 

Small and medium-sized businesses are known as one of the vital factors in the 
economy of developing countries, because economic growth occurs through these 
businesses. For this reason, they can be referred to as sources of creativity and 
innovation. These businesses operate in each country according to the prevailing 
economic conditions. Because the economic conditions in each country are 
different and these conditions affect small and medium-sized businesses. 
Accordingly, the most important factors affecting small and medium-sized 
businesses are macroeconomic indicators such as foreign direct investment, gross 

domestic product, unemployment rate, inflation, active population, gross constant 
capital formation and government expenditures. In fact, one of the important 
indicators that is of particular importance is investment. Foreign direct investment 
is recommended, especially for developing countries that suffer from a lack of 
capital accumulation and also struggle with the underdevelopment of financial 
markets. Another variable affecting small and medium-sized businesses is gross 
domestic product (GDP), as it is considered one of the indicators determining the 
level of economic strength and growth. This issue is of particular importance for 

developing countries, and identifying variables that can compensate for their lack 
of economic growth is essential to compensate for their backwardness. In view of 
the above, the present study examines the relationship between macroeconomic 
indicators, especially foreign direct investment, on the growth of small and 
medium-sized businesses. 

Research Method 
The present study is estimated based on the self-explanatory model with extended 
lags (ARDL). This method is used when all variables are not at the stationary level. 

Thus, based on the model of Pesaran et al. (2004), cointegration methods are used. 
Cointegration means that when a number of time series are related to each other to 
show a long-term equilibrium relationship, these variables may have a random 
trend, but at the same time they can follow each other over time and the linear 
relationship between them is stable. Therefore, if all variables are first-order 
cointegration, the linear relationship between them should be stable. (Noferesti, 
2008); The most important advantage of this model is that it does not care whether 
the variables are (0) or (1) and can result in a non-false, unbiased, and efficient 
estimate. Accordingly, the optimal interval of the variables is based on the 

Schwarz-Bayesian criterion in the form of ARDL (2,2,0,1,2,1,0,1). 

Results and Discussion 
To examine the effect of macroeconomic indicators on small and medium-sized 
businesses, the ARDL method was used. Initially, the variables were analyzed with 
a short-term lag and then with a long-term lag. The results of these two analyses are 
compared as follows: 

The results obtained from the short-term and long-term relationships show that 
the effectiveness of the indicators is consistent in most cases in both the short and 

long term. Gross Domestic Product has a negative effect only with one lag in the 
short term, but in all lags and in the long term, GDP has a positive effect on the 
growth of small and medium-sized businesses. The inflation rate has been an 
obstacle to the growth of small and medium-sized businesses in both the short and 
long term. Foreign direct investment has had a negative effect on the growth of 
small businesses in both the short and long term, which could be due to the low 
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level of technology of Iran's partners, which does not involve technology transfer in 
the investment and trade process, and the fact that Iran's domestic advantages are 
not taken into account in the foreign direct investment process. gross constant 
capital formation has a positive effect both in the short term with a lag and in the 
long term. The government expenditure index has the same effect in the short term 

and the long term, only in the first lag it has a negative effect in the short term, 
which could be due to changes in governments and shocks to the economy. The 
active population index also has a consistent effect in both the long term and the 
short term. The unemployment rate, as an important factor, has also had a negative 
effect on the growth of small and medium-sized businesses in both the short and 
long term. 

Conclusion 
This research is a quantitative study that aims to examine the impact of 

macroeconomic indicators on small and medium-sized businesses. The most 
important of them are foreign direct investment and gross domestic product, and on 
the other hand, the unemployment rate index, inflation, active population, gross 
constant capital formation and government expenditures are considered as factors 
affecting the growth or weakening of small and medium-sized businesses. After 
conducting the necessary studies, it seems that the common denominator of the 
research results, both in the short-term and long-term lag analysis, is the Gross 
Domestic product, active population and government expenditures, all three of 

which have a positive and significant impact on small and medium-sized 
businesses. In the long-term lags, the foreign direct investment index, inflation rate 
and unemployment rate have a negative impact and play a role as negative and 
tense points. Therefore, based on the research results, it is suggested that the 
production chain be completed so that small and medium-sized businesses do not 
encounter problems in terms of both technology transfer and learning the research 
and development process. Also, investments should be selected that will help small 
businesses, rather than excluding them from the economic cycle. It is suggested 

that foreign direct investment be directed towards small knowledge-based 
businesses. On the other hand, signing long-term contracts and suitable working 
conditions can improve human resource management, prevent the departure of 
skilled and productive personnel, and help in the process of retaining them. 
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 چکیده
د نقش مهمی در رشد و یا تضـیی   توان مییکی از عواملی که  دهد میصورت گرفته نشان های  بررسی
هـد    بر ایـن اسـا    .استکلان اقتصادی های  های کوچک و متوسط ایجاد کند، شاخصوکار کسب

کوچـک و متوسـط    یوکارهـا  بـر رشـد کسـب    یکلان اقتصاد یها اخصاثر ش یپژوهش حاضر بررس
(SMEs.است )    برای رسیدن به این هد  مدل متناسب بر اسا  ادبیات موضوع انتخـا  و بـا کمـک 

 ARDL))گسـترده   یها با وقفه ونیبا استفاده از مدل خودرگرسو  3023تا  3132 یها سال یها داده
مخـار  دولـت و    ،یناخـالص داخل ـ  دیمدت تول  که در کوتاه ادنشان د پژوهش جینتا برآورد شده است.

 یگذار هیکوچک و متوسط دارند و سرما یوکارها بر رشد کسب یمثبت و مینادار تأثیرفیال  تیجمی
بـر   یو مینـادار  یمنف ـ تـأثیر  یدارا یکـار یناخـالص و نـرب ب   ابـت ث هیتورم، سـرما  ،یخارج میمستق
نـرب تـورم و    ،یخارج میمستق یگذار هیسرما زیلندمدت ن. در باستکوچک و متوسط  یوکارها کسب
مانند  رهایمتغ یو مینادار داشته و مابق یکوچک و متوسط اثر منف یوکارها بر رشد کسب یکارینرب ب
اثـر مثبـت و    SMEs تیریفیال و... بر مد تیثابت ناخالص، جمی یگذار هیماسر ،یناخالص داخل دیتول

 گـذاری مسـتقیم خـارجی بـه سـمت      کـه سـرمایه   گـردد  مییج پیشنهاد با توجه به نتا مینادار دارند.
وکارها عقد  کسب نیبهبود رشد ا منظور بهو همچنین شود  تیهدا بنیان دانشکوچک  یوکارها کسب

و  یو خارج یداخل یگذارها هیو توسیه، جذ  سرما قیتحق گروه لیبلندمدت، تشک یکار یقراردادها
 .در دستور کار قرار گیرد ها یگذار هیامدت سرم کوتاه یزمانبند درنهایت

 

کوچک  یوکارها رشد کسب ،یناخالص داخل دیتول ،یخارج میمستق یگذار هیسرماایران،  ها: کلیدواژه
 .گسترده یها با وقفه یونی(، مدل خودرگرسSMEsو متوسط )

 - :JELبندی  طبقه
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 مقدمه
وکارهـای   یکی از عوامل مؤثر پیشرفت و رشـد صـنیتی بسـیاری از کشـورها، کسـب     

از اهمیت بیشـتری   توسیه  درحال. این موضوع برای کشورهای است کوچک و متوسط

 یکارهـا و کسب از یمیبخش عظ . امروزه(3131، دیگرانو  زاده میعظاست )برخوردار 

از  تـوان  میکه  دهند یم لیتشک وکارهای کوچک و متوسط کسبموجود در جهان را 

در هـر   وکارهـا  ایـن کسـب  . کـرد  ادی ـ یو نـوآور  تی ـاز منابع خلاق یکی عنوان بهآنها 

 ای مجموعـه کنند و  شرایط اقتصادی خاص و متفاوتی فیالیت می تأثیرکشوری تحت 

هـای   ین آنها شـاخص تر مهمنها اثرگذارند که از متغیرهای اقتصادی هم روی فیالیت آ

 .  استکلان اقتصادی 

گذاری از اهمیـت بیشـتری برخـوردار     های کلان اقتصادی، سرمایه از بین شاخص

. اسـت گـذاری   هـای اقتصـاد نیازمنـد سـرمایه     است. هر کشوری برای گرداندن چـرب 

ل اصلی در رشد یکی از عوام عنوان بهگذاری  های اقتصادی سرمایه همچنین در نظریه

شود و در همین راسـتا سـرمایه فنـی را تشـکیل      اقتصادی در نظر گرفته میه و توسی

هـای مهـم و اساسـی در خـار  از کشـور،       یکـی از ررفیـت   . بر همین اسا دهد می

   (.3022، دیگران)باقرزاده و  استگذاری مستقیم خارجی  سرمایه

دارای اهمیـت   توسـیه   درحـال بـرای کشـورهای   گذاری مستقیم خـارجی   سرمایه

ای ندارنـد و بـه کمبـود     یافته این کشورها بازارهای مالی توسیهچراکه  ،تری است ویژه

گـذاری مسـتقیم    ین مزایـای سـرمایه  تـر  مهـم  ازجملـه انباشت سرمایه دچار هستند. 

کشـور میزبـان، افـزایش    ه به انتقال فناوری، افزایش موجودی سرمای توان میخارجی 

هـا   یش تولید ناخالص داخلی، کاهش بیکاری، بهبود تـراز پرداخـت  رقابت داخلی، افزا

 (.3022، دیگرانآباد و  زاده الیا  و... اشاره کرد )تقی

وکارهای کوچک و متوسط تولید ناخالص  یکی دیگر از متغیرهای اثرگذار بر کسب

میـزان  ه کننـد  ین شـاخص تییـین  تر مهمتولید ناخالص داخلی . تغییرات استداخلی 

بهبـود   افزایش رشد اقتصادی به مینای دیگر عبارت به تصادی یک کشور است.رشد اق

اقتصاد و قدرت اقتصادی هر ه (. انداز3130، دیگراناست )متفکرآزاد و رفاه اجتماعی 

یـن مسـئله بـرای کشـورهای     شود. ا کشوری با تولید ناخالص داخلی آن سنجیده می

ایی متغیرهـایی کـه بتوانـد کمبـود     و شناس ای است دارای اهمیت ویژه توسیه  درحال

افتـادگی آنهـا ضـروری اسـت      بـرای جبـران عقـب    ،رشد اقتصادی آنان را جبران کند



 131                                        و دیگران مهتا چابکی ♦ ....بر رشد یکلان اقتصاد یها شاخص ریتأث یبررس

 (.3021، دیگران)رحیمی و 

بـه   یابیدسـت  یکوچک و متوسـط بـرا   یوکارها که کسبیی ها استیها و س روش

امـل  شـناخت عو  رو نی ـاسـت. ازا  دی ـمتنوع و جد اریبس رندیگ یم کار بهرشد و توسیه 

اسـت یبـه س  دتوان ـ میکوچک ی وکارها عوامل بر کسب نیا یاثرگذاره نحو ،یاقتصاد

کوچک و متوسط  یوکارها با کسب طاقدامات هدفمند و اثرگذار در ارتبا یبرا گذاران

کارهـا   و به رشد و توسـیه و ارتقـا عملکـرد کسـب     یابیدست یبرا یکمک کند و اهرم

 یکارهـا  و صاحبان کسـب  یرو شیها و مسائل پ چالش نیتر مهماز  یکیرو  ازاینباشد. 

 شـتر یبهرچه است که به شناخت و درک  یاقتصاد طیکوچک و متوسط شناخت شرا

و  بیــمیا این،بــر وهعــلا. کنــد مــیکمــک  یاز اوضــاع اقتصــاد کــار و صــاحبان کســب

کوچـک و متوسـط وجـود دارد کـه شـامل       یکارهـا  و هم در مورد کسب ییها چالش

ارتباطـات کارکنـان،    ،یمـال  یهـا  انیز افته،ی شیافزا تیمسئولکاهش فروش، رقابت، 

و  یاقتصـاد  یاه ـ کـه شـناخت شـاخص    اسـت  یمقررات و خطر ورشکسـتگ  و نیقوان

از وقـوع   یریجلـوگ  یکوچک و متوسط برا یکارها و ها بر کسب شاخص نیا یاثرگذار

 ت.اس تیحائز اهم اریاتفاقات ناگوار بس نیا

کوچک و متوسـط   یوکارها کسب ژهیو نقش و ید بررسموضوع مور تیتوجه به اهم با

 یهـا  است کـه شـاخص   پرسش نیبه ا ییپاسخگو دنبال بهپژوهش حاضر  ،رانیدر اقتصاد ا

 ؟کوچک و متوسط دارند یکارها  و بر رشد کسب یتأثیرچه  یکلان اقتصاد

 ینظر یموضوع و مبان اتیادب یپس از مقدمه به بررساین پرسش، پاسخ به  یبرا

 یبه بررس ـ انیدر پا وصورت گرفته  یآمار وتحلیل تجزیهو در ادامه  پرداخته رهایمتغ

 پرداخته شده است. یاستیس شنهاداتیو پ جینتا

 پژوهش نهیشیپ. 5

 یداخل نهیشیپ. 5-5
 یآور مـدل تـا    نیی ـتب»بـا عنـوان    پژوهشـی ( در 3021محسنی کبیر و همکاران )

آوری  به بررسی و تبیین مـدل تـا    «رانیو متوسط در کشور ا کوچکی کارهاو کسب

توصیفی؛ ـ   ، اکتشافی ید هداز بُی کوچک و متوسط پرداخته است که کارهاو کسب

ید زمان، مقطیی بوده و مبتنی بـر رویکـرد آمیختـه در    و از بُ ید مخاطب، بنیادیاز بُ

نامـه   مـی بـا خبرگـان و در بخـش کمـی از پرسـش      لبخش کیفی از ابزار مصـاحبه ع 

ها، برای غربالگری متغیرهـا از روش   در تحلیل داده .استفاده شده استساخته،  قمحق

از روش  راهبـردی هـای   همؤلف ـها و تییـین   همؤلفدلفی فازی و جهت شناسایی روابط 
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گیـری   جامیه مورد مطالیـه ایـن پـژوهش بـه شـیوه نمونـه      . دیمل فازی استفاده شد

جهـت تکمیـل و تحلیـل     .استفاده از روش گلوله برفـی انتخـا  گردیـد    با هدفمند و

نفـر و جهـت بررسـی روابـط علـت و میلـولی بـین         33مییارها به روش دلفی، تیداد 

مورد مطالیـه   بودن با توجه به تخصص و مرتبط کارشناساناز  رنف 30 تیدادمییارها، 

، منـابع  راهبـردی عوامـل   حـاکی از آن اسـت کـه    هـای پـژوهش   یافتـه  .قرار گرفتند

تـرین و   توسیه جزء برجسته و قتحقی و های مدیریتی یژگیاقتصادی، منابع انسانی، و

 .استوکارهای کوچک و متوسط  آوری کسب بر تا  مؤثرترین عوامل اصلی  قوی

گـذاری مسـتقیم    سـرمایه  تـأثیر »با عنـوان   پژوهشی( در 3021) جواهری و همکاران

ل دیتــا  اسـتفاده از روش پنـ ـ بـا «نفت دهخارجی بر اشتغال کشورهای منتخب صادرکنن

را  0233-0222 دورهگذاری مسـتقیم خارجـی بـر ســط  اشــتغال طــی     سـرمایه تأثیر

، قطـر، کویــت،  سیودی ایـران، عربسـتان) فـار  خلیج هدر شـش کشـور منتخـب حـوز

اری ذگ ـ سـرمایه  کـه  ارزیـابی کـرده اسـت. نتایــج حـاکی از آن اسـت       (بحریـن و عــراق

مثبــت و مینـــادار بـــر اشـــتغال     تأثیرناخالـص داخلـی تولیـد و مســتقیم خارجــی 

منفـی و مینــادار بــر    تأثیرانسـانی و کیفیـت نهـادی   هدرآمدهـای نفتـی، سـرمای. دندار

 ـ مـی  گذاری مستقیم خـارجی  سرمایه اشـتغال دارنـد. همچنیـن، جـذ  عنــوان   ـد بـه توان

 شود.ایـن کشـورها مطـرح یـک راهـکار بـرای افزایـش سـط  اشـتغال در 

آثار میزان تـورم و بهبـود    ،خود پژوهش( در 3022جیفری فشارکی و همکاران )

انـد. آنـان طبـق     گذاری مستقیم خارجی بررسـی کـرده   وکار را بر سرمایه فضای کسب

بندی بانک جهانی دو گروه کشورهای با درآمد متوسط به بالا و کشـورهای بـا    تقسیم

که اثـر   دهد مینشان  آنهاپژوهش نتایج اند.  در نظر گرفتهرا یین پا درآمد متوسط روبه

 .مثبت بوده است وکار کسبگذاری خارجی منفی و اثر بهبود فضای  تورم بر سرمایه

و  ریخطرپذ گذارانهیسرما تأثیر»با عنوان  پژوهشی( در 3133مینایی و صمدی )

هـای   نقـش شـرکت   بـه بررسـی   «های کوچک و متوسط بر عملکرد شرکت یوام بانک

متوسـط   و های کوچـک  ها و عملکرد شرکت ها در وام گذاری خطرپذیر و بانک سرمایه

( و بـا  3133-3132سـاله )  8شـرکت در دوره زمـانی    03با بررسی اند. آنان  پرداخته

گـذاری   هـای سـرمایه   شـرکت  اند که های تابلویی به این نتیجه رسیده استفاده از داده

هـای بلندمـدت    کیفیـت گزارشـگری و بـدهی    های بانکی، وام در ،ها و بانک خطرپذیر

هـا   این شـرکت  وری بهره ولی بر ،دنمیناداری ندار تأثیرمتوسط  و  های کوچک شرکت

 .دنمینادار و مستقیم )هرچند ضیی ( دار تأثیر

دولـت   یمال تینقش حما یبه بررس پژوهش خود( در 3133و پرتوافکنان ) گلرد
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اگـر دولـت   نشان داد کـه   جی. نتاپردازد یوچک و متوسط مک یکارها و نسبت به کسب

های مولد در اقتصـاد را افـزایش    گذاری بخش هایی را اجرایی کند که سرمایه سیاست

هـای   مثـال، سیاسـت  طور بـه ؛ گـردد  مـی باعث کاهش سـط  بیکـاری   مستقیماً دهد، 

و همچنین سازد  گذاری داخلی را با مشکلات زیادی مواجه می انقباضی دولت، سرمایه

کـه باعـث جـذ  نقـدینگی در      ییهـا  سیاسـت  نماید و متقـابلاً  بیکاری را تشدید می

ی بـر کـاهش بیکـاری و ایجـاد     تـوجه  قابـل  تـأثیر شوند  های مولد اقتصادی می بخش

 اشتغال در کشور دارند.

کوچـک   یوکارها کسب یداریمدل پا یبا هد  طراح( 3138و همکاران ) یشرف

کوچک  یوکارها کسب یداریمدل پا یطراح»با عنوان  یپژوهش ،یو متوسط کشاورز

نفـر بـا    02. در ایـن پـژوهش   دادنـد انجـام   «در استان کرمانشاه یو متوسط کشاورز

انتخا  شـدند و از مصـاحبه    یبرف گلوله روشهدفمند و  یریگ استفاده از روش نمونه

گـذار بـر   أثیرتعوامـل  از آن بود که  یحاک پژوهش جینتا ساختارمند استفاده شد. نیمه

وکارهای کوچک و متوسط کشاورزی در استان کرمانشاه بـه دو دسـته    پایداری کسب

 شوند. سازمانی تقسیم می سازمانی و برون درون

 تیریعوامل موفـق مـد   ییشناسا»با عنوان  یا ( در مقاله3131) یانیدار احمدپور

منـابع   تی ـقعوامل موف یبه بررس «کوچک و متوسط یهاوکار کسبدر  یمنابع انسان

وکار  کسب رانیکوچک و متوسط در دو گروه صاحبان و مدوکارهای  کسبدر  یانسان

وی نشـان  پـژوهش   جینتـا پـردازد.   مـی در استان زنجان  یکوچک و متوسط کشاورز

وکارهای کوچـک و متوسـط    عامل مهم مدیریت منابع انسانی در کسب 1که  دهد می

 اطلاعـات،  یفنـاور عامـل   ،یتیریمـد امـل  ع ،یتیحماـ   یرساختیزعامل  :اند از عبارت

 .یآموزشعامل و  یزشیانگعامل 

 بـر  مـؤثر ای  نـه یعوامـل زم »بـا عنـوان    پژوهشـی ( در 3130و همکاران ) وبختن

ای  نـه یعوامـل زم  لیبه تحل «کسب وکارهای متوسط و کوچک ورزش کشور تیموفق

شـرکت   120هـای   آنان با استفاده از داده. اند پرداخته یوکارهای ورزش کسب تیموفق

ت ی ـحما ،وکـار  طرح کسـب  ،هیبه سرما یدسترس اند که منتخب، به این نتیجه رسیده

 تی ـموفق ای نـه یبـه اطلاعـات و قانونمنـدی از عوامـل زم     ی، دسترس ـفنـاوری  ،دولت

   .است رانیدر ا یوکار ورزش کسب

 یانـداز  راه یبـرا  یمـدل »با عنوان  خود پژوهش( در 3131زاده و همکاران ) میعظ

 جــادیدر ا مــؤثرعوامــل  یبــه بررســ «یکوچــک و متوســط ورزشــ یکارهــا و ســبک

ه نام ـ پرسش 1اند. آنان با استفاده از  ی پرداختهکوچک و متوسط ورزش یها کار و کسب
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هـر سـه عامـل     انـد کـه   عوامل محیطی، عوامل فردی و سرمایه به این نتیجه رسـیده 

 .دارند یدار یمثبت و مین رابطه کار و سبک جادیبا ا یفردی و طیمح ی،ا هیسرما

در  نیآفـر  تحـول  ینقش سبک رهبـر  به بررسی( 3133و همکاران ) منش ییرضا

انـد. آنـان بـا اسـتفاده از      پرداختـه کوچـک   یکارها و در کسب یاجتماع هیسرما جادیا

 ـ اند تهران به این نتیجه دست یافته 0ه بنیان منطق های دانش های شرکت داده  نیکه ب

بـا   یفـرد  ییشناسـا  ی وتیحمـا  یرهبـر  ،یمنطق ـ بیبخش، ترغ لهامابیاد ارتباطات ا

 وجود دارد.   دار یرابطه مثبت و مین یاجتماع هیسرما

 یخارج نهیشیپ. 5-2
 درکوچک و متوسـط   یها شرکت»با عنوان  پژوهشی( در 0200و همکاران ) 3مونیب

 ارهینـدمی چ یری ـگ میتصم کردی: رویخارج میمستق یگذار هینورهور و سرما بازارهای

 ـ ندتوان میکه  تیموفق یاتیمطالیه عوامل ح به بررسی و «کپارچهی  یسـاز  یالملل ـ نیب

کوچـک و   یهـا  شرکت یرا برا یخارج میمستق یگذار هیکنند و سرما تیرا هدا هیاول

 یشناس ـ نورهـور، بـا اسـتفاده از روش    یبازارهـا  یدر صـنیت نسـاج   ژهیو به ،متوسط

حـاکی از آن اسـت کـه    آنـان  نتـایج پـژوهش    .نـد پرداختشامل شـود،   یا چندمرحله

 گروهـی  درکوچک و متوسـط   یها بر عملکرد شرکت یخارج میمستق یگذار هیسرما

امـا   ؛دارد یمنف تأثیر( تنامیو و لندیتا ،یمالز ،یآن )اندونز متشکل از چهار کشور آسه

 مثبت دارد. تأثیر تناموی درکوچک و متوسط  یها بر شرکت ژهیو به

 یخـارج  میمسـتق  یگذار هیسرما تیفور»با عنوان  پژوهشی( در 0201) 0کاوکا 

بـه   «یخرد، کوچـک و متوسـط: مـورد انـدونز     یها شرکت یمال تأمین چهارچو در 

 یبـاز بـرا   ای ام ا  ام یهـا  در بخش دیرشد تولآیا نرب  اند: دو پرسش پرداختهبررسی 

 اسـت یبسته قبـل از س  1یا ام ا  های ام از بخش کمتر یخارج میمستق یگذار هیسرما

بسـته  های  باز کمتر از بخشای  ام ا  ام دینرب رشد تول ایآ ؟بوده است 0230در سال 

جامیـه آمـاری از بخـش     ؟بـوده اسـت   0230در سال  استیپس از سای  ام ا  امشده 

بسـته   یصنیت یها بخش نیب تیبا استفاده از آزمون که  است صنیتی گردآوری شده

 مطالیه نشان نیا جی. نتاشده است وتحلیل تجزیه یخارج میمستق یگذار هیو باز سرما

کمتـر از   یتـوجه  قابـل  طـور  بـه کوچک و متوسط باز  یها که عملکرد شرکت دهد می

 ن،یبنـابرا  ؛بـود  یکوچک و متوسط بسته، قبل و بیـد از آزادسـاز   یها عملکرد شرکت

                                                        
1. Farhan Muhammad Muneeb 

2. M. Elfan kaukab 

3. MSME 
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 یهـا  در شـرکت  یذارگ ـ هیسـرما  یگذاران بـرا  هیشده به سرما الزامات داده دیدولت با

 متوسط را کاهش دهد. و  کوچک

 میمسـتق  یگـذار  هیبا عنوان اثـرات سـرما   یقیدر تحق( 0201و همکاران )3بزنیک

 یبـا گروه ـ  سهیدر مقا تنامیکوچک و متوسط: مورد و یها بر عملکرد شرکت یخارج

در  FDIکه  دهد ینشان م یآن پرداخته است. شواهد تجرب متشکل از چهار کشور آسه

 داشته،کوچک و متوسط  یها بر عملکرد بنگاه یآن اثر منف روه چهار کشور عضو آسهگ

  گذاشته است. یبرجا یمثبت ریتأث تنامیکوچک و متوسط و یها که بر بنگاه یدرحال

 میمسـتق  یگـذار  هیسـرما  ریثأبا عنوان ت ـ یقیدر تحق( 0201) 0وانگ و زان ویل انی

 یگـذار  هیاز سرما ییزدا از مقررات یواهد: شیداخل یها در شرکت یبر نوآور یخارج

توسـط   یبـر نـوآور   یخـارج  میمستق یگذار هیسرما ریثأت یبه بررس نیدر چ یخارج

از  یری ـگ مطالیه، پژوهشـگران بـا بهـره    نی. در اپردازد یم نیدر چ یداخل یها شرکت

 میمستق یگذار هیسرما ییزدا و استفاده از مقررات« ها تفاوت در تفاوت» نیروش تخم

 ـ  ،یاستیشوک س کیعنوان  به 0220در سال  نیدر چ یخارج  یمیتبـر  یشـواهد عل 

 جیانـد. نتـا   ارائـه کـرده   یبـر نـوآور   یخارج میمستق یگذار هیدر خصوص اثرات سرما

 0223تـا   3338دوره  یاختـراع ط ـ  ثبـت ـ    بنگاه یقیتطب یها داده لیحاصل از تحل

 تیزمان کمّ موجب بهبود هم یخارج میمستق یگذار هیکه حضور سرما دهد ینشان م

 .شده است یداخل یها در شرکت ینوآور تیفیو ک

 تی ـعوامـل موفق  لی ـتحل»بـا عنـوان   پژوهشـی  ( در 0200) یو هاشـم  زاده صمد

 یهـا  شـرکت  تی ـعوامـل موفق  لی ـو تحل ییبه شناسا «کوچک و متوسط یها شرکت

بـر منـابع    ینمبت یها دگاهیو د ایپو یها تیاز خطوط قابل یرویکوچک و متوسط با پ

ــا روش مطالیــه مــورد ــه یب ــرا چندگان ــشــرکت در ا 02 یب ــانــدتپرداخ رانی  جی. نت

 تی ـعوامـل موفق  نیتـر  مهـم  ،کارهـا  و کسـب  رانیآمده پس از مصاحبه با مـد  دست به

 کـار،  و کسب یبانی، پشتهیوکار، در دستر  بودن سرما کسب طی: محراشده  ییشناسا

 ،هـا  سـاخت ریز ،دولـت  تی ـحما ،یفرد املعو ،یتجارهای  یژگیو ت،یریو مد یرهبر

 .اعلام نمودها  و مشارکت ها کهو شب یمنابع انسان تیریمد

 میمسـتق  یگذار هیسرما ایآ»با عنوان  یا ( در مطالیه0202) 1میو عبدحک بودانگ

تـراکم   هـای اثر یبـه بررس ـ  «بـرد؟ یم ـ نیرا از ب ـ میمستق یگذار هیاثر سرما یخارج

                                                        
1. Norbert bozsnik 

2. Yan Liu & Xuan Wang 

3. Nurul Azwanie Budang, Taufik Abd Hakim 
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در  ییایکشـور آس ـ  18در  یداخل ـ یگـذار  هیبر سـرما  یخارج میمستق یگذار هیسرما

 جیپرداختنـد. نتـا   یـی مگراه لی ـبا استفاده از پانـل تحل  0230-3331های  طول سال

اثـر   کی ـ دی ـنو شـه یهم یخارج میمستق یگذار هیسرما یها انیکه جر دهد مینشان 

 یگـذار  هیسـرما  انیجر یمحل یها کمک به شرکت یجا و درواقع به دهد میخو  را ن

 یراندن آنها از بـازار تجـار   رونیرا با ب یمحل یها ممکن است شرکت یخارج میستقم

 .ندازدیبه خطر ب ایآس

 میمسـتق  یگـذار  هیسـرما »با عنـوان  پژوهشی ( در 0202) 3و همکاران ینام آزکا

 یبـردار   یخودتوض یرخطیغ کردیاز رو ی: شواهدیدر رومان یو رشد اقتصاد یخارج

بـه   «1یرخط ـیغ ونیخودرگرس ـ یییتـوز  ریاسا  مدل تـأخ بر  0گسترده یها با وقفه

 یخـارج  میمسـتق  یگـذار  هیمـدت سـرما   نامتقارن بلندمـدت و کوتـاه   هایاثر یبررس

 جیاسـت. نتـا   پرداختـه   0233-3332در دوره  یدر رومان یبر رشد اقتصاد یمرز برون

 تـأثیر  یمـرز  برون یخارج میمستق یگذار هیو کاهش سرما شیکه افزا دهد مینشان 

 شیاز افـزا  یشـتر یب تـأثیر دارد کـه   یرومـان  یبـر رشـد اقتصـاد    یمثبت و مینـادار 

 یهـا  نشی ـما بـا ارائـه ب   های پژوهشدارد.  یمرز برون یخارج میمستق یگذار هیسرما

. کنـد  مـی اضـافه   یقبل ـ اتی ـبه ادب یآ ید ا  او یرشد به رهبر هیدر مورد فرض دیجد

 یمـرز  برون یخارج میمستق یگذار هیماسر دهنده شیافزا هایمطالیه حاضر اثر جینتا

 یمـرز  برون یخارج میتقمس یگذار هیها سرما ر که شرکتتصوّ نیبا ا دهد میرا نشان 

و  هـا  نـه یکـاهش هز  یخـار  از کشـور بـرا    دی ـبا تول یداخل دیتول بیترک منظور بهرا 

 ؛سـازگار اسـت   دهنـد،  یانجام م ـ یو داخل یخود در سط  جهان یریپذ رقابت شیافزا

 امـد یهـم علـت و هـم پ    0یمرز برون یخارج میمستق یگذار هیسرما شیافزا ن،یبرابنا

 کشور است. یرشد اقتصاد

بـر عملکـرد    راهبـردی  یاتحادهـا »بـا عنـوان   پژوهشی در  (0223) 1یل ون چنگ

 تی ـموفق ای ـآ نکـه یا یبـه بررس ـ  «گـذارد  یم ـ تـأثیر کوچـک و متوسـط    یهـا  شرکت

بـا   یوتکنولـو  یو متوسـط در صـنیت ب   کوچک یها شرکت دیجد یها یگذار  هیسرما

 از بـرای ایـن منظـور    ؟ پرداخـت. ری ـخ ایمرتبط است  راهبردی یاتحادها یها یژگیو

 کی قیاز طر وانیتا یوتکنولو یشرکت ب 383از  شده یآور جمع یریگ نمونه یها داده

                                                        
1. Azka Amin 

2. ARDL 

3. NARDL 
4. Outward foreign direct investment 

5. Cheng-Wen Lee 
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 هـا  افتـه ی. بررسی شد یبا استفاده از میادلات ساختار هیشش فرض ار،ینامه می پرسش

. کنـد  مـی  یبانیپشـت  هـا  هیفرض ـ یاز تمام پژوهشمطابقت دارد.  اتیبا ادب یکلطور به

 دی ـجد یگـذار  هیسرما تیموفق راهبردی، یاتحادها که دهد مینشان  جینتا جه،یدرنت

را هم  یتیریمد میمفاه پژوهش نی. ابخشد یکوچک و متوسط را بهبود م یها شرکت

 کند. می ارائه یآت های پژوهش یبرا ییدهاشنهایو پ رانیمد یو هم برا نانیکارآفر یبرا

 ینظر یمبان. 2
 تی ـاهم ،یآمـار  یهـا  بـا اسـتفاده از داده   3بِـر   دی ـوید 3333بـار در سـال    نینخست

از  .اثبـات نمـود   یرشـد اقتصـاد   کیکوچک را در خلق مشاغل و تحر یوکارها کسب

 یهـا  شـوک  خصوص به یمتیدد در اقتصاد جهان یها با بروز بحران بیدبه  3332دهه 

، تجربه نمودنـد را  ینیسنگ یها انی، زپایین یریپذ انیطا  دلیل بهبزرگ  عیصنا ،ینفت

مـورد توجـه قـرار     یو نقـش آنهـا در رشـد اقتصـاد     تر کوچک عیصنا به همین دلیل

 یهـا  استیاتفاق افتاد، س یجهان ییگرا به بید که مو  کوچک 3332. از دهه گرفتند

 ؛کـرد  دای ـکوچک و متوسط سـوق پ  عیسترش صنابه سمت گ زین شرفتهیپ یکشورها

توسـیه،   و درحـال  افتـه ی توسـیه  یاز کشـورها  یاریدر بس ریدو دهه اخ یتاآنجاکه ط

کوچـک و   یهـا  بزرگ به سمت بنگـاه  یها از بنگاه یا کارخانه داتیتول عیصنا تیفیال

 .(3023، دیگرانو  شی)ستا است افتهیجهت  رییمتوسط تغ

را  ارهـا یو می  یاز تیـار  یییدامنه وس« ک و متوسطوکارهای کوچ کسب» عبارت

 ـ زی ـو ن گریبه کشور د یاز کشور که ردیگ یدربرم دهنـده   گـزارش  یمنـابع آمـار   نیب

حـاکم بـر هـر کشـور، میـر        یو صـنیت  یاقتصـاد  طیشرا قت،یدرحق ،متفاوت است

  ی ـرفتـه در تیر کار بـه  جی ـرا یارهـا یاز می یکوچک و متوسط آن است. برخ ـ عیصنا

 ای ـتیـداد کارکنـان، ارزش فـروش و     :از انـد  عبـارت کارهای کوچک و متوسط و کسب

 نی ـا  ی ـشاخص جهـت تیر  نیتر ، میمولاین وجودبا. یگذار هیو سط  سرما ها ییدارا

 .(3023، دیگرانو  شی)ستا استآنها « تیداد کارکنان»وکارها  کسب

 ادتیـد  هـایی بـا   را شـرکت  کوچـک و متوسـط   یهـا  شـرکت  پردازان نظریه یبرخ

 ـااما برخی دیگر میتقدنـد   ؛گیرند در نظر مینفر  01کارکنان کمتر از  هـا   شـرکت  نی

 یاز نظـر اقتصـاد  هـا بایـد    همچنـین ایـن شـرکت   . دارندنفر  122کمتر از  یکارکنان

)گلـرد و   باشد یآن متیلق به بخش خصوصسهام درصد  12از  شید و بنمستقل باش

 .(3133 افکنان،پرتو

                                                        
1. David Birch 
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در  یدی ـاز ارکان کل یکی عنوان بهرهای کوچک و متوسط وکا توسیه کسب امروزه

وکارهـای   نقش کسب تیشناخته شده است. اهم یبه رشد و توسیه اقتصاد یابیدست

 تی ـمتیـدد فیال  یای ـها و مزا ررفیتدر  شهیر ،یمل یکوچک و متوسط در اقتصادها

کوچـک و متوسـط در    هـای وکار حضـور کسـب   یهـا  تیمز نیتر از شاخص .آنها دارد

 دنیبخش ـ ییای ـپو ،ینوآور کیکم، تحر یگذار هیاشتغال با سرما جادیا توان میتصاد اق

 جـاد یبـزرگ، ا  یها شرکت ییگراراز انحصا یریجلوگ ،یریپذ رقابت تیبه صنیت، تقو

را برشـمرد.   یدر برابـر نوسـانات اقتصـاد    یریپـذ  و انیطا  ،یا منطقه یتوازن اقتصاد

کوچـک و   یوکارها که کسب اند افتهیترده درگس طور به ی نیزرشد اقتصاد های نظریه

را « رقابـت » کننـد،  یم ـ« اشتغال» جادیاچراکه هستند؛  یمتوسط موتور رشد اقتصاد

همـه   درنهایـت که  دهند یرا ارتقاء م« دانش زیسرر»و « ینوآور» و  کنند یم کیتحر

 .(3023، دیگـران و  شی)سـتا  بخشد یم رکرا در جامیه تح یموارد، رشد اقتصاد نیا

های کشورها در هزاره سـوم اسـت. بـا توجـه بـه       ین چالشتر مهمیکی از  نیز اشتغال

بحران اشتغال در جهان، امـروزه کشـورهای مختلـ  راهبردهـای گونـاگونی را بـرای       

یکـی از ایـن    کارهـای کوچـک  و ایجاد و توسیه کسب. گیرند می کار بهتوسیه اشتغال 

ولتمـردان کشـورهای مختلـ  قـرار     های اخیر مورد توجه د راهبردهاست که در سال

 (.3130)سیدی،  گرفته است

 وکارهای کوچک سرمایه اسـت.  ین متغیرهای اثرگذار بر رشد کسبتر مهمیکی از 

راهکارهـای   دنبـال  بـه هـای داخلـی    گـذاری  کمبود سرمایه دلیل بهبسیاری از کشورها 

هـای   محـدودیت  دلیل بهاما  ؛ها است جهانی هستند. استقراض خارجی یکی از این راه

دارنـد. بـه همـین دلیـل جـذ        دنبـال  بههای فراوانی را  آسیب ،سیاسی در بلندمدت

 بـه  3382ه از ده ـ رسد. این امـر  های خارجی بهترین گزینه به نظر می گذاری سرمایه

 .شـد واقـع  توجـه  مـورد  کشـورها  ه منابع تأمین سرمایین تر مهمیکی از  عنوان به بید

پـذیر، دانـش فنـی،     ریسـک ه انتقـال سـرمای   باعـث  گذاری مسـتقیم خـارجی   سرمایه

تولیـد جهـانی   ه دهی مـدیریت، و بازاریـابی اسـت و موجـب گسـترش شـبک       سازمان

گذاری مستقیم خارجی باعث افزایش تقاضای نیروی کار شده و یکی  سرمایه شود. می

 (.3133و محمدپور،  یدنورانی)سآید  می حسا  بهاشتغال کشورها نیز  تأمیناز منابع 

وکارهـای کوچـک بسـیار اهمیـت دارد تـورم       عامل دیگری که بر سرنوشت کسب

 ؛شـود  یبـر اقتصـاد کشـورها حـاکم م ـ     ینـان ینااطم یفضا کی یدر حالت تورماست. 

کارآمـد  ریرا غ یو انسـان  یک ـیزیف یهـا  در نهـاده  یگـذار  هیسـرما  یهـا  برنامه نیبنابرا

گذار  تأثیر زیکار ن یرویرما به نکارف یبر دستمزد پرداخت دتوان میتورم چراکه  .کند می
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که  شود یحقوق با تورم باعث م شیاو عدم تناسب افز هامتیق شیافزا ؛ بنابراینباشد

مخـار  خـود را    یکـار نتوانـد تمـام    یروی ـو ن ابـد یکار کاهش  یروین یقیدرآمد حق

  .ابدیرفته کاهش  رفته دتوان میکار  یروین یور بهره ؛ بنابراینپوشش دهد

 یدیــتول یهــا نهــاده بیــدر ترک رییــباعــث تغ قیــاز چنــد طر دتوانــ مــیتــورم 

 یروی ـن یور الجمله بهره من یور بهره یها همؤلفکار شود و  یرویالخصوص نهاده ن یعل

 :قرار دهد تأثیر کار را تحت

 .شود یکنندگان م مصر  یا دوره نیب ماتیتصم رییتورم باعث تغ -3

 ینسـب  مـت یکـه ق  ییکالاهـا  یقاضـا ت ،ینسـب  یهـا متیق یبرخ رییبه علت تغ -0

 دی ـو تول شیاز کالاها افزا یبرخ دیاسا  تول نیو بر ا افتهی شیدارند افزا یکمتر

 .ابدی می کاهش یبرخ

 ،متفـاوت اسـت   یدرآمـد  نییو پا یبالا درآمد یها گروه یها قهیسل کهییازآنجا -1

 دی ـت تولدر جه ـ ریی ـتغ کی ـشده و  ادتریز یتورم، فاصله طبقات شیافزا جهیدرنت

ممکـن اسـت منـابع     یکـه حت ـ  شـود  یم ـ جادیلوکس ا یکالاها نهیکالاها در زم

 .سوق دهد یضرورریغ یرا به سمت کالاها یدیتول

 یانسـان  دهـی  سازمانو  زاتیتجه یبزرگ که به علت استفاده از فناور یها بنگاه -0

ورم با وجود ت ـ است،کوچک  یها نسبت به بنگاه یشتریب یور بهره یدارا شرفتهیپ

و  یآبـاد  )شـاه  شـود  یکمتـر م ـ  شان یریگ درصد شکل ،حاصل از آن ینانیو نااطم

 .(3131دیگران، 

آن اسـت.   نیـروی انسـانی  ین دارایی هر سازمانی تر بزرگین و تر مهم دیگر ازطر 

هـا در طـی    نیروی انسانی دارای اندیشه، خلاقیت و نوآوری است و این تواناییچراکه 

عامـل درونـی   »همین دلیل ایـن عامـل کلیـدی بـا عنـوان       شوند. به زمان تقویت می

(. بـه همـین دلیـل    3023)کارمی و ملائـی،   شود وکارها شناخته می کسب« موفقیت

داشتن یک جمییت فیال جـوان و خـلاق بـرای هـر کشـوری یـک امتیـاز محسـو          

ها یک نقص جدی محسـو    انسانی در سازمانه شود. بدیهی است نبود این سرمای می

 .دهد میآن را کاهش ه های افزود های رقابتی و ارزش به مرور مزیتشده که 

 ـ مـی دولت نیـز از دیگـر عوامـل مهمـی اسـت کـه       اما  د در رونـق یـا حـذ     توان

وکارها از اقتصاد بسیار مؤثر باشد. درواقع دولـت از طریـق کـاهش یـا افـزایش       کسب

د اقتصـاد  توان ـ یمها و همچنین کاهش یا افزایش مخار  جاری و عمرانی خود  مالیات

مثـال مخـار    طور بـه  ؛را از وضییت رکود خار  و یا رونق اقتصـادی را افـزایش دهـد   

 ـ مـی ونقل و بهداشـت   عمرانی دولت نظیر آموزش، حمل گـذاری   د مکمـل سـرمایه  توان



 3020 زپایی ♦ 13 یاپپی ♦ 1 شماره ♦ 31سال                                                                     180

شـود   شده کالاها و خدمات مـی  بخش خصوصی باشد که منجر به کاهش قیمت تمام

 .(3180)ریحانه و اقبالی، 

 هـای  پژوهشکه  دهد می  نشان پژوهشمرور ادبیات و پیشینه  باید گفت درنهایت

وکارهـا انجـام شـده اسـت و      متیددی در خصوص عوامل مـؤثر بـر رشـد ایـن کسـب     

هریـک  ها و الگوهای مختلفی در نقاط گوناگون طراحی شده کـه   چهارچو همچنین 

، از هـا  پـژوهش این  اما در بیشتر ؛اند وکار پرداخته های متفاوتی از رشد کسب به جنبه

ای استفاده شده است که تنها توضیحاتی جزئی درباره موضوع و  نامه های پرسش روش

دهنـد. بـا وجـود اهمیـت      وکارهای کوچک و متوسـط ارائـه مـی    عوامل مؤثر بر کسب

های کوچک و متوسط، هنوز نظریه واحدی در مورد عوامل مـؤثر   شده شرکت شناخته

آمده از مطالیات مـروری   دست ندارد. بر اسا  نتایج به وکارها وجود بر رشد این کسب

، فضـای اقتصـادی و   مقالـه و با توجه به اینکه جامیـه هـد  ایـن     پژوهشو پیشینه 

بررسـی ادبیـات نظـری     بـر  عـلاوه وکار در ایران است، ضروری است کـه   محیط کسب

ن وکارهای کوچک و متوسط، متغیرهای کلان اقتصـادی مـؤثر بـر ای ـ    مرتبط با کسب

وکارها در اقتصاد ایران نیز شناسایی و استخرا  شود که در بخش بیدی تـلاش   کسب

 شده است این مهم بررسی و شکا  موجود برطر  گردد.

 پژوهش روش. 3

 یبررس ـ یبـرا  نـه، یزم نی ـموجود در ا اتیآورده شده و ادب ینظر یاستفاده از مبان با

 است: شده وتحلیل تجزیه ریزه میادل ،پژوهشموضوع 
 

 (                           )      )3میادله 
 

 اند از: مقاله عبارت یاصل یرهای، متغ3ه اسا  میادل بر

 معرفی متغیرها (:1) جدول

 منبع معانی متغیر

SME 
وکارهای کوچک و  )کسب بخش خدماته ارزش افزود

 متوسط(
 بانک جهانی

GDP بانک جهانی تولید ناخالص داخلی 

FDI بانک جهانی گذاری مستقیم خارجی سرمایه 

CAP بانک جهانی تشکیل سرمایه ثابت ناخالص 

GOV بانک جهانی مخار  دولت 
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 منبع معانی متغیر

INF بانک جهانی تورم 

UNE بانک جهانی نرب بیکاری 

POP بانک جهانی جمییت فیال 
 

 یخـارج  میمسـتق  یگذارهیسرما، متحد تجارت و توسیه ملل همایش  یبراسا  تیر

(FDI )مـدت بـوده و    یکـه متضـمن مناسـبات طـولان     ای یگـذار هیاز سـرما  اسـت  عبارت

کشـور در   کی ـ میمق ـ یحقـوق  ای ـ یق ـیحقی شخص ـ یو سود دائم ـ کنترل کننده منیکس

 .(3022، دیگران)باقرزاده و  باشد گذارهیسرما وطنِ واقع در خار  از یشرکت

 صـورت  بـه ها  قیمتتمام وضییتی است که طی آن سط  عمومی نیز ( INF)تورم 

 .(3131)شاکری،  یابد مداوم و به مرور زمان افزایش می

( نیـز ارزش بـازاری تمـامی کالاهـا و خـدمات نهــایی      GDP)تولیـد ناخـالص داخلـی    

 (.3138)منکیو،  استزمانی خاص ه تولیدشده در داخل مرزهای یک کشور طی یک دور

ر هفتـه در  سـال و بیشـتر کـه د    31طبق تیریق مرکز آمار ایران به تمامی افـراد  

 ،انـد  اند و یا از قابلیت مشـارکت برخـوردار بـوده    تولید کالا و خدمات مشارکت داشته

ایـن پـژوهش    (. در3023شوند )مرکـز آمـار ایـران،     ( نامیده میPOPجمییت فیال )

 سال برای کشور ایران استخرا  شده است. 00-31جمییت فیال زنان و مردان 

شـوند کـه    تر در صورتی بیکار محسو  مـی ساله و بیش 32تمامی افراد  همچنین

ه در هفت ـ ،مرجع دارای اشتغال مزدبگیری یا خوداشتغالی نباشند و ثانیاًه در هفت ،اولاً

(. در ایـن  3188بیـد از آن آمـاده کـار باشـند )جـوادی و هرنـدی،       ه مرجع و یا هفت

طـی  از تقسیم تیداد افراد بیکار بر جمییت فیال کشـور  ( UNE)نرب بیکاری پژوهش 

 آید. می دست بههای مختل   سال

افزوده  ( از شاخص ارزشSMEsکارهای کوچک ) و برای نشان دادن کسب درنهایت

 گیرد.  کارهای کوچک را دربرمی و بخش خدمات استفاده شده است که تمام کسب

 صـورت  بهاستخرا  شده و  3130های این پژوهش براسا  سال پایه  تمامی داده

  یتصـر  ری ـز صـورت  بهمقاله  یمدل اصل ترتیب این بهاند.  د شدهلگاریتمی در مدل وار

 :گردد می
 

α β        )0میادله 
 
                                     
                           

 

  



 3020 زپایی ♦ 13 یاپپی ♦ 1 شماره ♦ 31سال                                                                     180

ناخـالص   دی ـاننـد تول مسـتقل )م  یرهـا یاست کـه اثـر متغ   نیا دنبال بهمدل  نیا

کوچـک و متوسـط بسـنجد.     یوکارها تورم و...( را بر رشد کسب ،یکارینرب ب ،یداخل

بخـش خـدمات   ه افـزود  کوچک و متوسط ارزش یوکارها مربوط به رشد کسب ریمتغ

 ـ اتیادبو  ینظر یطبق مبان رهایاز متغ هرکدام تأثیراست که  در ادامـه مـورد    یتجرب

 .ردیگ یآزمون قرار م

 مدل برآورد. 1

 واحد شهیر آزمون. 1-5

در  رهـا یمتغ یینامانـا  رایز شوند؛ یم یبررس رهایمتغ ییابتدا مانا ،مدل نیاز تخم قبل

آمـار و   ترتیـب  این بهکاذ  منجر خواهد شد.  ونیبه رگرس یزمان یسر یها مورد داده

 یکزو بانک مر 3یبانک جهان تارنمایپژوهش از  یرهایمتغ یاطلاعات مربوط به تمام

آزمـون   جیانـد. نتـا   قرار گرفته ییو مورد آزمون مانا یردآورگ 0رانیا یاسلام یجمهور

و  یخـارج  میمسـتق  یگذار هیاز سرما ریبه غ رهایمتغ یکه تمام دهد مینشان  ییمانا

و همچنین از متغیـر جمییـت کـه بـا دو      اند مانا شده گیری فاضلت کیبا  یکارینرب ب

وارد  I(1) صورت بهرتبه اول گرفته شده است و متغیر تفاضل م ،تفاضل مانا شده است

 منیکس شده است: 0آزمون در جدول  نیا جینتا مدل شده است.

 پرونـ  آزمون ریشه واحد فیلیپس :(2) جدول

 درجه مانایی داریاسطح معن PH-P متغیرها

SME 30/1- 2221/2 I (1) 

GDP 00/0- 2223/2 I (1) 

FDI 00/3- 2301/2 I (0) 

CAP 33/0- 2208/2 I (1) 

GOV 32/0- 2281/2 I (1) 

INF 38/0- 2222/2 I (1) 

POP 38/0- 2220/2 I (2) 

UNE 01/0- 2223/2 I (0) 

 

                                                        
1. www.worldbank.org 

2. www.cbi.ir 
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ه با متغیر وابست ARDL (2,2,0,1,2,1,0,1) پویایه معادل تخمین نتایج (:3) جدول

 بخش خدمات ه ارزش افزود

 متغیرها ضرایب انحراف معیار t آماره داریاسطح معن

3113/2 12/3 30/2 01/2 LSME (-1) 

2200/2 00/1- 30/2 03/2- LSME (-2) 

2222/2 38/8 23/2 08/2 LGDP 

2320/2 33/0- 32/2 13/2- LGDP (-1) 

2201/2 01/1 32/2 11/2 LGDP (-2) 

0103/2 33/3- 220/2 220/2- LFDI 

3133/2 03/3- 20/2 21/2- LCAP 

2332/2 80/3 20/2 21/2 LCAP (-1) 

2001/2 21/0 23/2 21/2 LGOV 

8283/2 00/2- 20/2 221/2- LGOV (-1) 

2230/2 21/1 23/2 20/2 LGOV (-2) 

1032/2 00/2- 220/2 220/2- LINF 

2323/2 33/0- 223/2 201/2- LINF (-1) 

2223/2 01/1 32/2 18/2 LPOP 

2203/2 01/1- 20/2 30/2- LUNE 

2308/2 82/0- 21/2 23/2- LUNE (-1) 

0120/2 83/2- 10/3 23/3- C 

 (پژوهشمحاسبات منبع: )
 

ناخـالص   دیدر تول شیدرصد افزا کی دهد مینشان  1در جدول  ایپو یالگو جینتا
کوچـک و متوسـط    یکارها و کسب یدرصد 08/2 شیمدت باعث افزا در کوتاه یداخل

وقفه اول  یبرا یداخلناخالص  دیتول ریمتغ بیضر نیو همچن شود یم یدر دوره جار
 میمسـتق  یگـذار  هیدر سـرما  شیفزادرصد ا کی. است 11/2وقفه دوم  یو برا -13/2
 بنـابراین  ؛گـردد  میکوچک و متوسط  یکارها و کسب 220/2منجر به کاهش  یخارج
ــرما ــذار هیس ــارج میمســتق یگ ــاه یخ ــدت  در کوت ــأثیرم ــ ت ــادار یمنف ــر  یو مین ب
 میمسـتق  یگـذار  هیسرما شیافزا دیگر عبارت هبکوچک و متوسط دارد.  یکارها و کسب
 . ابدیدوره کاهش  یکوچک و متوسط ط یرهاکا و که کسب شود یباعث م یخارج
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مـدت باعـث    در کوتاه یدرصد کی شیثابت ناخالص با افزا هیسرما لیتشک ریمتغ
 ری ـمتغ بیضـر  نیو همچن ـ گردد میکوچک و متوسط  یکارها و کسب -21/2کاهش 
 .است 21/2وقفه  کیمدت و با  ت ناخالص درکوتاهثاب هیسرما لیتشک

 21/2 شیمدت منجر بـه افـزا   در کوتاه یدرصد کی شیمخار  دولت با افزا ریمتغ
مخـار  دولـت    ری ـمتغ بیضـر  نیو همچن گردد میکوچک و متوسط  یکارها و کسب
 .است 20/2وقفه دوم  یو برا -221/2وقفه اول  یبرا

و  -220/2 بیبا ضـرا  ترتیب بهوقفه  کیفه و با مدت بدون وق تورم در کوتاه ریمتغ
. شـود  یم ـ مـدت  کوتـاه کوچـک و متوسـط در    یکارهـا  و باعث کاهش کسب -201/2
 یکارهـا  و کسب شیمنجر به افزا زیمدت ن کوتاه فیال در تیجمی یدرصد کی شیافزا

در  یدرصـد  کی ـ شیافـزا  بـا  یکاری. نرب بگردد می 18/2 بیکوچک و متوسط با ضر
و  دشـو  مـی کوچـک و متوسـط    یکارهـا  و کسب -30/2باعث کاهش  مدت هکوتادوره 
 یکارهـا  و درصـد کسـب   -23/2 زانی ـبـه م  مـدت  کوتاهوقفه در دوره  کیبا  نیهمچن

مـدت مـدل، فـرم     از بـرآورد فـرم کوتـاه    پـس  .دهـد  مـی کوچک و متوسط را کاهش 
 .گردد میبلندمدت آن برآورد 

بـا مقـدار    Fدر این آزمون آمـاره   .دهد یمها را نشان  آزمون کرانه جینتا 1جدول  
شـود. اگـر    مـی  ( مقایسـه 0223بندی شده توسط پسران و همکـاران )  بحرانی جدول

باشـد، فرضـیه صـفر نبـود      تر بزرگمحاسبه شده از مقدار حد بالایی جدول،  Fآماره 
صـورت   محاسباتی از حد پایین کمتر باشد، در ایـن  Fشود. اگر آماره  می جمیی رد هم
 Fو سـرانجام در حـالتی کـه مقـدار      ،توان رد کرد نمی جمیی را یه صفر نبود همفرض

نامشخص است )صـمدی  نتیجه مبهم و  ،محاسباتی بین دو حد بالا و پایین قرار گیرد
 ـ   هیفرض نیآزمون بر ا نی. ا(3188و پهلوانی،  مـدل   یرهـا یمتغ نیاستوار اسـت کـه ب

 نیب ـ یین ـیصفر را رد کننـد  ه یل فرضمد جیبلندمدت وجود ندارد. پس اگر نتاه رابط
 بلندمدت وجود دارد:ه طمدل راب یرهایمتغ

 ها کرانه آزمون نتایج (:4) جدول

 )درصد( داریاسطح معن کران صفر کران یک Fآماره 

331/0 

83/0 30/3 32 

03/1 33/0 1 

13/1 01/0 1/0 

3/1 31/0 3 

 (پژوهشمحاسبات منبع: )
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و فواصـل در سـطوح    Fاست، با توجه به آماره دایپ 0ل جدو جیکه از نتاطور همان

 نیبنـابرا  ؛از فواصـل قـرار نـدارد    کـدام چیدر ه Fکرد که آماره  انیب توان میمختل ، 

بـا   ،یعبـارت  . بهشود یرد م رهاستیمتغ نیفرض صفر که عدم وجود رابطه بلندمدت ب

 بلندمدت وجود دارد. هرابط رهایمتغ نیتوجه به جدول فوق، ب

بلندمـدت   بیمـدل، ضـرا   یرهایمتغ نیبلندمدت به از وجود رابط نانیاز اطم بید

 آمده است: 1آن در جدول  جیکه نتا شود یبرآورد م

 رابطه بلندمدت بین متغیرهای مدل بر اساس آزمون باند تست(: 5) جدول

 داریاسطح معن tه آمار انحراف معیار بیضرا متغیرها

LGDP 18/2 221/0 11/2- 0/2 

LFDI 220/2- 01/2 30/1- 22/2 

LCAP 228/2 03/2 13/1 22/2 

LGOV 200/2 221/2 38/2- 00/2 

LINF 200/2- 20/2 08/2 01/2 

LPOP 030/2 20/2 33/0 23/2 

LUNE 033/2- 23/2 23/0- 20/2 

C 838/2- 31/2 33/1 22/2 

 (پژوهشمحاسبات منبع: )
 

بـوده و از   دارامـدت مین ـ  ر بلندد رهایمتغ یکه تمام دهد مینشان  1جدول  جینتا

 میمستق یگذار هیآمده سرما دست به جی. بر اسا  نتااستعلائم مورد انتظار برخوردار 

 بیکوچـک و متوسـط بـا ضـر     یوکارهـا  در بلندمدت منجر به کاهش کسب یخارج

 ـ گردد می -220/2 کـاهش سـط  ارزش افـزوده بخـش      ه. تورم در بلندمدت منجـر ب

در بلندمـدت منجـر بـه کـاهش      یکـار یگشـته و نـرب ب   -200/2 بیخدمات بـا ضـر  

 یرهـا یمتغ .دشـو  مـی  -033/2 بیکوچک و متوسط باعث کاهش ضر یوکارها کسب

 یناخـالص داخل ـ  دی ـثابت ناخالص و تول هیسرما لیفیال، مخار  دولت، تشک تیجمی

اثـر مثبـت و    18/2و  228/2 ،200/2 ،030/2ب یبـا ضـرا   ترتیـب  بـه در بلندمدت  زین

 گذارند. می کوچک و متوسط یوکارها بر کسب یمینادار

به این مینا اسـت کـه طبـق الگـوی      رهایمجموعه متغ نیرابطه بلندمدت ب وجود

 0مدت با مقادیر تیادلی و بلندمدت ارتباط دارند. جدول  نوسانات کوتاه ،تصحی  خطا

 .کند مینتایج برآورد الگوی تصحی  خطای مدل این پژوهش را ارائه 
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کـه   دهـد  مـی و بلندمـدت نشـان    مـدت  کوتاهآمده از روابط  دست به نتایجه مقایس

 .استمدت همسو  مدت و هم در بلند ها در اغلب موارد هم در کوتاه اثرگذاری شاخص

امـا در تمـامی    ؛مدت اثـر منفـی دارد   تولید ناخالص داخلی تنها با یک وقفه در کوتاه

ثــر مثبتــی بــر رشــد مــدت تولیــد ناخــالص داخلــی ا هــا و همچنــین در بلنــد وقفــه

هـم در   مـدت و  وکارهای کوچک و متوسط داشته است. نرب تورم هم در کوتـاه  کسب

گذاری  متوسط بوده است. سرمایه وکارهای کوچک و مدت مانیی برای رشد کسب بلند

ــر منفــی بــر رشــد   مــدت و هــم در بلنــد مســتقیم خــارجی هــم در کوتــاه مــدت اث

 فنـاوری پـایین بـودن سـط      دلیل بهد توان میوکارهای کوچک داشته است که  کسب

گذاری و تجارت هم انتقـال فنـاوری صـورت     سرمایه فرایندشرکای ایران باشد که در 

گـذاری   سـرمایه  فراینـد هـای داخلـی کشـور ایـران در      گیرد و هم اینکه به مزیت نمی

مدت بـا یـک وقفـه و     شود. موجودی سرمایه هم در کوتاه مستقیم خارجی توجه نمی

مدت هم با بلندمـدت   مدت اثر مثبت دارد. شاخص مخار  دولت در کوتاه دهم در بلن

 ـ مـی مدت اثر منفـی دارد کـه    تنها در وقفه اول کوتاه.اثر یکسانی دارد  د ناشـی از  توان

های وارده به اقتصاد باشد. شاخص جمییت فیـال نیـز هـم در     ها و شوک تغییر دولت

مهـم   یعـامل  عنوان بهنرب بیکاری نیز مدت اثری همسو دارد.  بلندمدت و هم در کوتاه

وکارهای کوچک  اثر منفی بر رشد کسب تواند می مدت و هم در بلندمدت هم در کوتاه

 و متوسط داشته است.

 مدل خطای تصحیح الگوی برآورد از نتایج (:6)جدول 

 متغیرها ضرایب انحراف معیار t آماره سطح خطا

22/2 21/0- 33/2 30/2- coinEq (-1) 

 (پژوهشمحاسبات ع: )منب
 

 یو از نظـر آمـار   کی ـاز  تـر  کوچـک مدل  یخطا  یتصح بیضر ،0طبق جدول 

در الگـو   یکه هر عـدم تیـادل   این ضریب به این مینا استبودن  یاست. منف دار یمین

مدل فـوق برابـر    یخطا  یتصح بی. ضرکند میمدت به سمت تیادل حرکت  در بلند

درصـد از عـدم تیــادل    30 وددوره حـد کــه در هـر   دهـد  مـی اسـت و نشـان    -30/2

 .گردد میوده بخش خدمات برطر  زاف ارزش

 یبـرا  صیانجام داد آزمون تشخ توان می ARDLکه در مدل  ییها آزمون گرید از

 یرهـا یمتغ بیکـه ضـرا   دهنـد  یفروض نشـان م ـ  نیاست. ا کیفروض کلاس یبررس

 3در جـدول   صیتشـخ  جی. نتااست ی اتکا و صح قابل نیتخم یو پسماندها یحیتوض
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 بیضــرا ن،یبراشـده اســت؛ بنـا   دییــتأ کیفــروض کلاس ـه کــه هم ـ کنـد  مــیاثبـات  

 میتبر است.    ینتا لیآمده و تحل دست به

 نتایج تشخیص (:7) جدول

 سطح خطا مقدار آماره فرضیه صفر نوع آزمون

Jarque Bera 
ــین    ــل از تخم ــای حاص ــلات خط ــع جم توزی

 رگرسیون نرمال است
83/2 0183/2 

Brush Pagan 0820/2 38/2 همسانی واریانس 

Ramsey 1010/2 01/2 برآورد تابع صحی  است 

LM test 1330/2 03/2 خودهمبستگی بین جملات خطا وجود ندارد 

 (پژوهشمحاسبات منبع: )
 

است که با اسـتفاده ار   یساختار راتییتغ یبررس ARDLآزمون در روش  نیآخر

 نی ـا  ی. نتـا شـود  یآن پرداختـه م ـ  یبـه بررس ـ  CUSUMQو  CUSUM ینمودارهـا 

مـدنظر  ه در دور  ینتـا  نی ـنشان داده شده است. طبق ا 0و  3های  ها در نموار آزمون

 کرد. دییأت توان میرا  مدل بیضرا یداریپا نیبنابرا ؛وجود ندارد یساختار راتییتغ

 

 
 (پژوهشمحاسبات منبع: )

 یساختار راتییتغ یبرا CUSUMآزمون  (:1) نمودار
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 (پژوهشمحاسبات نبع: )م

 یساختار راتییتغ یبرا CUSUMQآزمون  (:2) نمودار
 

مدت مورد آزمون قرار گرفت کـه   مدت و بلند کوتاه یزمانه پژوهش در دو دور نیا

فیـال   تی ـمخار  دولـت و جمی  ،یناخالص داخل دیتول یها ریمدت متغ در دوره کوتاه

ــأثیر ــادار ت ــت و مین ــر رشــد کســب  یمثب ــا ب ــد و کوچــ یوکاره ک و متوســط دارن

 تأثیر یدارا یکاریو نرب ب الصثابت ناخ هیتورم، سرما ،یخارج میمستق یگذار هیسرما

 زی ـ. در بلندمـدت ن اسـت کوچـک و متوسـط    یوکارهـا  بـر کسـب   یو مینـادار  یمنف

 یوکارهـا  بـر رشـد کسـب    یکـار ینرب تورم و نـرب ب  ،یخارج میمستق یگذار هیسرما

ناخـالص   دی ـماننـد تول  رهـا یمتغ یار داشته و مابقو میناد یکوچک و متوسط اثر منف

اثر مثبت و  SMEs تیریفیال و... بر مد تیثابت ناخالص، جمی یگذار هیسرما ،یداخل

 مینادار دارند.

  یریگ جهینت

بررسـی اثرگـذاری متغیرهـای     پـژوهش و هد  اصـلی ایـن    پرسشبا توجه به اینکه 

مـدت   برآورد کوتاه حاصل از جیانتهای کوچک و متوسط است. وکار کسباقتصادی بر 

 ،یناخـالص داخل ـ  دی ـتول یرهـا یکـه متغ  دهد میپژوهش نشان  نیو بلندمدت مدل ا

بـر ارزش   ی( و مخار  دولت اثر مثبتیانسانه یاز سرما ینماد عنوان بهفیال ) تیجمی

کوچـک( داشـته اسـت.     یوکارهـا  از کسـب  ینمـاد  عنـوان  بـه بخش خدمات )ه افزود

درآمـد افـراد    شیافزا یبه مینا یهر کشور دیتول شیافزا تاسکه مشخص طور همان

 ـانتظار داشت که ا توان میآن کشور است. پس   یوکارهـا  بـر رشـد کسـب    ری ـمتغ نی

 خصـوص  بهفیال  تیوجود جمی دیگر ازطر داشته باشد.  یکوچک و متوسط اثر مثبت

 زی ـن ری ـغمت نی ـکار آماده به خدمت است. پـس ا  یروین یفیال جوان به مینا تیجمی



 131                                        و دیگران مهتا چابکی ♦ ....بر رشد یکلان اقتصاد یها شاخص ریتأث یبررس

 یتیحمـا  یهـا  اسـت یفرصت مطلو  اسـت. س  کیکوچک  یوکارها رشد کسب یبرا

 ـ مـی  یو مـال  یپـول  یها استیو چه س یقانون یها استیچه س زین دولت  ریمس ـ دتوان

ــا  کســب شــرفتیو پ لیتشــک ــد؛ اینما لیکوچــک و متوســط را تســه  یوکاره ــای  م

ت و هـم در  مـد  هـم در کوتـاه   یخـارج  میمسـتق  یگـذار  هیسـرما  ریمتغ دیگر ازطر 

یکی از دلایـل اصـلی    دارد. یکاملاً منف یبخش خدمات اثره بلندمدت بر ارزش افزود

هـا و صـنایع بـزرگ     گذاری مسـتقیم خـارجی بیشـتر در بخـش     این است که سرمایه

ی نبـوده و یـا اگـر بـه میـزان      تـوجه  قابـل اقتصادی ایران وارد شـدند کـه یـا میـزان     

بـه همـین    ،گ اقتصادی مشارکت داشـته اسـت  های بزر ی هم بوده با بنگاهتوجه قابل

 وکارهای کوچک و متوسط داشته است. منفی بر روی کسب تأثیرجهت 

گذاری مستقیم خـارجی در   یکی دیگر از دلایل مهم این است که ساختار سرمایه

اینکــه جــای  بـه خـود گرفتــه و   شــکل جانشـینی بــه  ،شــکل مکملـی جـای   بــهایـران  

از انجام هرگونه اقدامی  ،ر مشارکت داشته باشندوکارهای کوچک هم در این ام کسب

 شـوند و  های تحقیق و توسـیه محـروم مـی    عدم انتقال تکنولو ی و یا سیستم دلیل به

نـرب تـورم و نـرب     ری ـمتغ دیگـر  زطر . اگردد میفضا برای رشد و توسیه آنها محدود 

نـرب تـورم    نکهیدارند. با توجه به ا یبخش خدمات اثر منفه افزود بر ارزش زین یکاریب

عـدم اسـتفاده از    یبـه مینـا   یکـار یو نـرب ب  هبود دیتول یها نهیهز شیافزا یبه مینا

 ری ـدو متغ نی ـمحصـولات و خـدمات اسـت، ا    دیتول فرایندو مؤثر در  دیکار مف یروین

مدت و بلندمدت فـراهم   کوتاه وکار را در کسب کیاسبا  شکست  ندتوان می یراحت به

مـدت و   آن درکوتـاه  جیثابت ناخالص است که نتـا ه یسرما لیتشک ریمتغ تنها، .ندینما

 جیو نتـا  استبر  زمان یفرایندکه  یگذار هیذات سرما دلیل بهبلندمدت متفاوت است. 

اثـر خـود را در    ری ـمتغ نی ـاسـت کـه ا   یی ـیطب ،کنـد  مـی  دایآن در بلندمدت نمود پ

 شرفتیقا و پداده و به ارت نشانکوچک و متوسط  یوکارها رشد کسب یبلندمدت رو

 .کند میها کمک  آن

نقـاط ضـی  بـر رشـد      نیتـر  مهـم گفـت کـه    تـوان  مـی حاصله  جیتوجه به نتا با

نـرب   ،یخـارج  میمسـتق  یگذار هیسرما یها کوچک و متوسط شاخص یوکارها کسب

گـذاری مسـتقیم    باید هـر بخـش از سـرمایه    لیدل نی. به هماست یکاریتورم و نرب ب

وکارهای کوچک و متوسـط را کامـل    تولید تا کسبخارجی مور  باشند که زنجیره 

گذاری مستقیم خارجی مور  باشند بخشی از مرکـز   در جریان سرمایه کنند و حتماً

ی مـورد  یهـا  گـذاری  تحقیق و توسیه به مجموعه را انتقـال دهنـد و در کـل سـرمایه    

کـل   گیرند که بیشتر ساختار مکملی داشته باشند تا جایگزینی و در استقبال قرار می
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وکارهای کوچـک و   کننده به کسب هایی را انتخا  کنیم که نقش کمک گذاری سرمایه

وکارهای کوچک و متوسـط   متوسط را داشته باشند نه آنهایی را که باعث شوند کسب

بستری فراهم شود  گردد میبنابراین پیشنهاد  ؛داخلی را از گردونه اقتصاد خار  کنند

هدایت  بنیان دانشوکارهای کوچک  ه سمت کسبگذاری مستقیم خارجی ب تا سرمایه

نـد در عرصـه داخلـی و    توان میخود  فناوریوکارها با ارتقای دانش و  شوند. این کسب

روز  بههای  پذیری خود را بالاتر برده و صادرات غیرنفتی مبتنی بر دانش تبخارجی رقا

در سـط    هـا هـم  وکار کسـب د با کمک ایـن  توان میرا افزایش دهند. درنتیجه کشور 

منطقه و هم در سط  جهانی در جایگاه علمی و اقتصادی بالاتری قرار گیـرد و رشـد   

 یکـار  طیبلندمـدت و شـرا   یعقد قراردادهـا  نیهمچنمثبت بالاتری را تجربه نماید. 

 یروهـا یو از خـرو  ن  دهیرا بهبـود بخش ـ  یمنـابع انسـان   تیریمـد  توانـد   مـی مطلو  

   .دینما یریور جلوگ متخصص و بهره

 

 ملاحظات اخلاقی

 این مقاله حامی مالی ندارد.: حامی مالی

 اند. سازی این مقاله مشارکت کرده تمام نویسندگان در آماده: مشارکت نویسندگان
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 شده است.
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