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 مورد مطالعه تأثیر کامیابی بر توزیع درآمد در کشورهای منتخب

 2، پروانه سلاطین1ندا عبدالرحیمی

09/11/1396تاریخ پذیرش: 24/04/1396تاریخ دریافت: 

چکیده
ی منتخب ای میزان تأثیرگذاری شاخص کامیابی بر توزیع درآمد در گروه کشورهاهدف اصلی این مقاله بررسی مقایسه

نتایج  .ستا استنباطی و علی ؛مطالعه روش از نظر کاربردی و تحقیق یک حاضر درآمد متوسط و درآمد بالا است. مقاله
 شان داد کهن 2009-2016دوره زمانی  درحاصل از برآورد مدل با استفاده از روش اثرات ثابت در گروه کشورهای منتخب 

کشورهای  ی توزیع درآمد در گروهدهندهعنوان شاخص نشان شاخص کامیابی تأثیر منفی و معناداری بر ضریب جینی به
ر گروه دی توزیع درآمد دهندهعنوان شاخص نشان بی بر ضریب جینی بهمنتخب دارد. میزان تأثیرگذاری شاخص کامیا

 بودن ضعیف یدهندهنشان موضوع کشورهای منتخب درآمد متوسط بیشتر از گروه کشورهای منتخب درآمد بالا است. این
 کشورهای گروه در بیکامیا بهبود با مقایسه در آن بهبود که است؛ متوسط درآمد منتخب کشورهای گروه در کامیابی وضعیت

 اقتصادی عملکرد در ایویژه اهمیت کامیابی. باشد داشته درآمد توزیع بر بهبود را بیشتری تأثیر است. توانسته بالا درآمد
 ود توزیع درآمدروی، رشد اقتصادی و بهببهره افزایش آن دنبال به و انگیزه توانایی، هوش، موجب زیرا است؛ برخوردار

 شان داد کهنسایر نتایج مدل . شودمی وریبهره کاهش درنتیجه و رخوت و تفاوتیبی سبب اندوه و غم کهدرحالی. گرددمی
 جینی ضریب بر عناداریم و منفی تأثیر( فاوا) ارتباطات و اطلاعات معنادار و فناوری و مثبت تأثیر بیکاری و نرخ دولت اندازه

 ضریب بر فاوا و بیکاری نرخ دولت، اندازه تأثیرگذاری دارند. همچنین میزان درآمد توزیعِ یدهندهنشان شاخص عنوانبه
 .است بالا درآمد منتخب کشورهای گروه از بیشتر متوسط درآمد منتخب کشورهای گروه در جینی

. JEL: E25, I31, C23بندی طبقه

. ی پانلهادادهتوزیع درآمد، کامیابی،  واژگان کلیدی:

  کارشناس ارشد، دانشگاه آزاد اسلامی، واحد علوم و تحقیقات، تهران. .1
Email:Neda.abdolrahimi@yahoo.com 

 ( مسئولنویسنده )، ایران. یروزکوهفواحد فیروزکوه، دانشگاه آزاد اسلامی،   ، گروه اقتصاد،استادیار . 2
Email: p_salatin@iaufb.ac.ir       

صحت مطالب مقاله بر عهده نویسنده است و بیانگر دیدگاه مجمع تشخیص مصلحت نظام نیست*
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 مقدمه 

مردم انتظار دارند که درآمد  گریدعبارت به. استاز بارزترین اهداف متولیان اقتصادی، توزیع عادلانه درآمد 

و نابرابری  ؛جامعه فقیر یا ثروتمند باشد کهنیااز  نظر صرف ی متوازن در جامعه توزیع شود واگونهبهو ثروت 

ی اژهیود. توزیع درآمد به دلایل مختلفی از اهمیت تبعیض در آن وجود نداشته باشد و یا به کمترین حد برس

بر روی متغیرهای اقتصادی،  کهآنو دیگر  دهدیمبخش مهمی از عدالت را تشکیل  کهآننخست  برخوردار است.

جوامع با  تشریح نمود 2000و  1996، 1992 یهاسالمطالعاتی در در  1ویلکینسون است. رگذاریتأثاجتماعی 

اجتماعی بیشتری  یهاهیسرمااجتماعی و  یهاتیحما ،برای شهروندان خود کالاهای عمومی، مدآتوزیع برابر در

 بهتریدر سطح  یبهداشتی و سلامت یهاشاخص نظر ازن جوامع آافراد در  گرید عبارت به .آورندیمفراهم را 

ید و توزیع مجدد تشکیل شده است. نظام توزیع درآمد از سه بخش توزیع قبل از تولید، توزیع پس از تول .قرار دارند

گردد. در زمان شکست یمعدم رعایت عدالت و انصاف در هر یک از این سه بخش منجر به توزیع ناعادلانه درآمد 

کننده ینتضمهای دولت، گذارییاستستواند در مواقع ضروری بدون ینمبازار  شود که اقتصادیمبازار مشاهده 

موظف به  هادولتدهند که ها نشان میباشد. از طرف دیگر، وجود انحصارها و کارتل توزیع مناسب درآمد در جامعه

 موردسازی اثرات منفی موارد شکست بازار بنابراین، لزوم دخالت دولت برای حداقل .اعمال نقش حاکمیتی هستند

اقدامات حاکمیتی  ینترمهمیکی از  عنوانبهگذاری، هدایت و نظارت دولتی یاستساست. در این میان  قبول

بر درآمدزایی و تحصیل ثروت  مؤثر(. علاوه بر این، توزیع امکانات 1997، 2آید )استرن و استیکلیتزیم حساببه

باید بر آن نظارت داشته باشند. توزیع متوازن امکانات تحصیلی،  هادولتمواردی است که  ازجملهتوسط افراد، 

یاسازی بستر مهمنیتی، دفاعی، برقراری آسایش و امنیت اجتماعی برای ی اهاحفاظتبدنی و حتی یتترببهداشتی، 

ی امنطقههای ینابرابربه  هاآناقدامات حاکمیتی دولت است که توزیع نامناسب  ازجملههای شغلی همگی یتفعال

 .(1976، 3شود )اسکولا و گرزوئلیمو طبقاتی درآمد منجر 

اقتصادی و توزیع درآمد برخوردار است. ایجاد  عملکردی در اژهیوکامیابی از زندگی از اهمیت در این راستا 

سزایی بر کارایی ه ب ریتأث تواندیمحقوق مالکیت  ی مبادلاتی و کمک به تثبیتهانهیهزکامیابی و رفاه با کاهش 

ی، گذارهیسرماو نهادهای مختلف جامعه داشته باشد و سبب افزایش انباشت سرمایه انسانی، توسعه مالی،  هابخش

گردد دولت  هاطرفاز  شدهاعمالهای سیاستو  هادولتافزایش نوآوری و خلاقیت، افزایش کارایی عملکرد 

علاقه  حاضر سنجش احساس خوشبختی افراد به یکی از موضوعات مورد حال در (.1390، 4پور و رضاییسیفی)

اقتصاد رفتاری  یتوان در شاخهدو رشته را میاست که محل تلاقی این  شده لیشناسان تبداقتصاددانان و روان

                                                
1. Wilkinson 

2. Stern, N. & J.E. Stiglitz 

3. Skolka J. & M. Garzuel 

4. Seyfipour & Rezayi, 
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از زندگی زناشویی شاد و شغل ثابت و همچنین شرکت کردن در  یمندشکی نیست که مسائلی مانند بهره .یافت

به همراه  در این راستا تولید ناخالص داخلی .افراد مؤثر است و کامیابی اجتماعی بر احساس خوشبختی زندگی

، کامیابی و میزان خوشبختی یریگبرای اندازهها شاخص نیتریکی از مهمسایر متغیرها از قبیل سطح بهداشت 

و  ترتیفیارتباطی قوی با توانایی افراد برای داشتن زندگی باک . البته تولید ناخالص داخلیاست هاانسان شادی

ی اسهیمقابررسی  مقاله ینا یهدف اصل در این راستاهتر دارد. از ملزوماتی مانند بهداشت و تحصیلات ب یمندبهره

درآمد بالا در درآمد متوسط و  منتخببر توزیع درآمد در گروه کشورهای  1میزان تأثیرگذاری شاخص کامیابی

 عنوان بهیب جینی بر ضرشاخص کامیابی تأثیر منفی و معناداری  .است فرضیه آزمون و 2009-2016 زمانی یدوره

 کشورهای منتخب دارد. ی توزیع درآمد در گروهدهندهنشانشاخص 

 مکتوب، یاسناد روش مورداستفاده، روش یآمار منابع و اطلاعات یآورجمع و ییشناسا روش نظر از

 یآمار اطلاعات از هاداده یگردآور یبرا مقاله نیا در. است یکیالکترون اطلاعات و یبردارشیف ،یاکتابخانه

 بر اساس دو معیار زیر جامعه آماری در این مقاله .است شده استفاده 3موسسه لگاتوم و 2بانک جهانیدر موجود 

 انتخاب شده است:

به گروه کشورهای درآمد پایین، درآمد  : بانک جهانی کشورها را بر اساس درآمد سرانه4معیار بانک جهانی

ی بانک جهانی ایران بندطبقه اساس بر ی نموده است.بندطبقهرو به پایین و رو به بالا( و درآمد بالا ) متوسط

 .استجزء کشورهای درآمد متوسط 

: بر اساس گزارش شاخص توسعه انسانی کشورها 5سازمان ملل در مورد شاخص توسعه انسانی گزارش

ه گزارش شاخص توسع یبندطبقه. بر اساس گردندیمی بندمیتقسبه سه گروه سطح توسعه بالا، متوسط و پایین 

. سازمان ملل حداقل و حداکثری است، ایران کشوری با شاخص توسعه انسانی متوسط 2015در سال  انسانی

ی دهندهنشانعدد یک  که ؛مشخص نموده است HDI مقداری را برای تعیین ارزشی بین صفر و یک برای

گزارش برنامه سازمان توسعه ملل متحد کشورهای  اساس بری کشور است. افتگیتوسعهبالاترین سطح رفاه و 

 اند:به سه گروه تقسیم شده هاآنشاخص توسعه انسانی  اساس برجهان 

  < HDI 0.8   کشورهای با توسعه انسانی بالا 

  HDI<0.79>0.5  کشورهای با توسعه انسانی متوسط

    HDI<0.49   کشورهای با توسعه انسانی پائین

                                                
1. Prosperity index 

2. World bank 

3. Legatume prosperity index .An enquiry into global wealth and well-being. www.Li.com 

4. World Bank   

5. Humman development  Report  

https://datahelpdesk.worldbank.org/knowledgebase/articles/378832-what-is-the-world-bank-atlas-method
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م شاخص هشامل ایران( و ) هستند که هم درآمد متوسط اندشدهدر این مقاله کشورهایی انتخاب  رونیازا

 اکوادور، استاریکا،ک کلمبیا، برزیل، بلاروس، بلغارستان، شاملتوسعه انسانی متوسط دارند )شامل ایران(. این گروه 

 .هستندایران  و ترکیه ند،تایل رومانی، پاراگوئه، پرو، پاناما، مقدونیه، قزاقستان، مجارستان،

روه دیگری گی کامیابی بر توزیع درآمد در دو ساختار متفاوت، رگذاریتأثمقایسه میزان  منظوربههمچنین 

شاخص  نظر از مکه هم درآمد بالا دارند و هاست کشورهایی  رندهیدربرگ در این مقاله انتخاب گردید. این گروه

 شیلی، وئیس،س کانادا، اتریش، استرالیا، . این گروه شاملاندبودهبالایی  سطح در 2015 سالتوسعه انسانی در 

 ایتالیا، اسرائیل، د،ایسلن ایرلند، کرواسی، یونان، انگلستان، فرانسه، فنلاند، استونی، اسپانیا، دانمارک، آلمان،

ست الازم به ذکر .هستند کاآمری سوئد، اسلوونی، اسلواکی، جمهوری روسیه، لهستان، نروژ، هلند، لتونی، لیتوانی،

در  تفادهاس موردی آماری متغیرهای هاداده، کشورهایی انتخاب گردیدند که منتخبدر انتخاب گروه کشورهای 

 .در دسترس بود 2009-2016 زمانی این مقاله در دوره

 رآوردب و گردیده معرفی مورداستفاده مدل ساختار پژوهش، سابقه و نظری مبانی بررسی از پس ادامه در

 .گرددیم ارائه پیشنهادها و یریگجهینت تیدرنها و شودیم

 
 مبانی نظری و پیشینه پژوهش .1

، ر روی ثروتـین توجه خود را بشتررفاه بی گیریاندازهز اقتصاددانان نئوکلاسیک برای ا بسیاری درگذشته

در مقایسه با مفاهیم رفاه مادی جایگاه کامیابی مفهومی به نام ، ولی امروزهکردند. میمصرف معطوف  و یا دارایی

 عواملچگونه که این این مفهوم برای تحلیل رده است.ـرفاهی بین اقتصاددانان پیدا کهای تحلیلدر ای ویژه

و خصوصیات شخصی و  هاویژگیغیراقتصادی مانند  عوامل خوبیبهثروت و اشتغال ، اقتصادی مانند درآمد

 استفاده مورد، هستندبر مطلوبیت افراد تأثیرگذار  ترساده ه عبارتـا بـرفاه و ی وکامیابی  فاکتورهای جمعیتی بر

ای در تأمین سلامت فرد و جامعه دارد. کننده(. کامیابی نقش تعیین1391، 1اصغرپور و همکاران) گیردمیقرار 

عنوان یک کاتالیزور،  اند بهتورو می این از .امید و اعتماد همراه است بینی،کامیابی همواره با خرسندی، خوش

دارد که ( در این زمینه اظهار می1373) 2ای در فرایند توسعه اقتصادی داشته باشد. اینگهارتکنندهنقش تسریع

های کل جامعه منجر و دوره های منفی نسبت بهسطح پایین رضایت از زندگی و احساس خوشبختی، به گرایش

شود که این بدبینی از نسلی به ای میهای بدبینانهطولانی برآورده نشدن آرزوها و انتظارات، موجب ظهور نگرش

رضایت از روابط با دیگران، توانایی برای کنار  ی رفاه،ریگاندازهشاخصی برای  3یابیکامشود. نسل دیگر منتقل می

 جامعه در. شان استزندگی کل کیفیت به نسبت افراد ارزیابی از کامیابی معیاری آمدن با زندگی روزمره است.

                                                
1. Asgharpor et al 

2. Engart 

3. Prosperity 
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. ماندنمی باقی توسعه و تولید برای دیگر فرصتی و گردیده ناراحتی و اندوه کردن برطرف صرف افراد یانرژ زده،غم

 تولید بهتر، کارکرد عمر، طول شکوفا، استعداد پویا، ذهن به داشتن کامیابی که است آن از حاکی علمی شواهد

 نظر از شدهانجام هایپژوهش نتایج بر اساس .شد خواهد منجر ترسالم اقتصاد و بیشتر بیشتر، اشتغال وریبهره و

، 1روند )فتاحی و همکارانمی شمار به زندگی مسئله ترینمهم نشاط و شادکامی حساسا مردم کامیابی، درصد 50

 کشورها متغیرهای یافتگیتوسعه سطح تعیین برای ملل سازمان نگاه در بعد به میلادی 2000 سال از (.1395

 محاسبات وارد کلیدی یک متغیر عنوانبه جامعه افراد رضایتمندی و خشنودی آینده، به امید کامیابی، نشاط،

 را جامعه آن تواننمی نکنند رضایتمندی و احساس کامیابی جامعه یک مردم اگر که صورت این به. است شده

 (. کامیابی به1387 ،2شالی صفری) استکامیابی  اهمیت یدهندهنشان که این موضوع کرد قلمداد یافتهتوسعه

 رضایت درواقع. زندگی است تجارب تمامی از رضایت معنای به بلکه نیست خاص موقعیت یک از رضایت معنای

 نشان دارد. تحقیقات اشاره( غیره و اخلاقی، اقتصادی اجتماعی،) زندگی هایجنبه تمام در بهزیستی به زندگی از

کامیابی . بخشد بهبود را جسمانی سلامتی تواندمی آن آوردن به دست چگونگی از نظرصرف کامیابی، که اندداده

 مشارکتی روحیه دارای گیرند،می تصمیم تررو آساناین از شود،در افراد می امنیت بیشتری احساس سبب

 موجب کنند. کامیابیمی رضایت احساس بیشتر کنندمی زندگی آنان با کسانی که به نسبت شوند ومی بیشتری

وری، تواند سبب بهبود بهرهموضوع میاین  (.3،2000شود )مایرزمی انگیزه و فیزیکی نیروی روانی، انرژی افزایش

 در شادیکامیابی و  کهداد  نشان( نیز 1999) 4استاو و رایترشد اقتصادی و رفاه بیشتر گردد. نتایج مطالعه 

 5و همکارانپور علی مطالعات تحقیقات ازجمله از برخیدارد.  وریبهره بر دارو معنی تـمثب رـاث دتـبلندم

 ایمنی، تقویت دستگاه و کندمی تقویت را ایمنی کامیابی و شادی، دستگاه که ستنده نکته بیانگر این( 1379)

 ترخلاق کنند، کار دیگران با بهتر شود که افرادکامیابی سبب می 6از دیدگاه جرالف .بخشدمی بهبود را فرد سلامت

 شوند، بیمار کمتر باشند،داشته  بیشتری هایانگیزه باشند، تربینخوش داشته باشند، بیشتری انرژی باشند،

ها آن مشکلات، از شکایت و گله جای به و کنند اشتباه کمتر غالباً گیری نمایند،تصمیم بهتر بگیرند، یاد ترسریع

کامیابی و تأثیرگذار هستند.  رادـاف رفاه کامیابی وبر  بسیاری (. عوامل1395، 7همکاران کنند )فتاحی و حل را

 ،اجتماعی ،اقتصادی ،شخصی فاکتورهای از د اعمارـفا زندگی در همـم عوامل همه اثرات برآیند حاصل رفاه

و  شادی میزان خرید قدرت افزایش با میتواند درآمد در کوچک افزایش یک فقیر کشورهای در. است فرهنگی

                                                
1. Fatahi 

2. Safari shali 

3. Myers 

4. Wright& Staw 

5. Alipor et al 

6. Kjurlef, A. 

7. Fatahi 
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 و آینده به نسبت بینی خوش ،بهرهوری افزایش برای عاملی افزایش افزایش دهد. این به شدت را افرادکامیابی 

 با همسو عاملی به عنوان هاکشور این در کامیابی بنابراین .است و بهبود توزیع درآمداقتصادی  رشد نتیجه در

 مقدار همین که است حالی در این ،میرود به شمار آن دهندهی سرعت و کننده تشدید که است اقتصادی رونق

 به افراد واکنش بنابراین باشد. نداشته افراد کامیابی بر چندانی تأثیر ممکن است ثروتمند کشورهای در افزایش

 کامیابی و درآمد میان است معتقد 2(. آرجیل1391، 1)اصغرپور و همکاراناست  متفاوت ،جوامع مختلف در درآمد

 کلارک است. بیشتر درآمد کم میان اقشار در ارتباط این که داد نشان ویهای پژوهش وجود دارد، مثبت ارتباط

دارد.  مستقیم رابطه جامعه افراد کامیابی میزان با تولید ناخالص ملی سرانه نشان دادند که( 1994) 3اسوالد و

ای کامیابی و رضایت از زندگی را تابعی از متغیرهای ( در مطالعه1999) 4دی تلا، مکولاچ و اندرو جی، اسوالد

نشان ها آناقتصاد کلان مانند نرخ بیکاری، تولید ناخالص داخلی سرانه و نرخ تورم معرفی نمودند. نتایج مطالعه 

تری داد که رفاه اجتماعی تابع کاهشی از تورم و بیکاری است. همچنین افرادی که بیکار هستند از رفاه پایین

( 2009) 5وردارند و افرادی که در سطوح درآمدی بالاتری هستند، شادترند. نتایج مطالعات لیونگاس و راپرابرخ

بیکاری سبب ناخشنودی  گردند. همچنینکامیابی و شادمانی می نیز نشان داد که بیکاری و تورم سبب کاهش

وضعیت اقتصادی، میزان تحصیلات،  رضایت و کامیابی از زندگی با استفاده از شود.بیشتر نسبت به تورم می

 پایگاه جهانی شادی نیز وجود دارد.. شودگیری میبسیاری از خصوصیات دیگر اندازه تجارب و محل سکونت و

(. شاخص کامیابی، توسط 2002، 6نماید )کامینس و نیستیکودر حقیقت کامیابی، کیفیت زندگی را بیان می

ی ثروت و خوب زیستن، با استفاده از یک بر پایه ن شاخص، کامیابی راای .گیری شده استمؤسسه لگاتوم اندازه

درصد از جمعیت جهان تحت پوشش این شاخص  96گیری نموده است. در حال حاضر شاخص ترکیبی اندازه

اقتصادی، کارآفرینی و نوآوری، حکمرانی، آموزش،  یهارساختیز زیر شاخص 8قرار دارند. شاخص کامیابی از 

جایگاه یک کشور در شاخص ی فردی و سرمایه اجتماعی تشکیل شده است. هایآزادمنیت و آسایش، بهداشت، ا

 .7(1392)محمدی،  دیآیم دست بهها شاخصکامیابی، بر پایه میانگین وزنی این 

نماید. این زیر یمی ریگاندازهحکمرانی، پیوند میان عملکرد دولت و خوشنودی از زندگی را  شاخصزیر 

. اعتماد داردیمی اقتصادی و سیاسی را پاس هایآزاد تا دریابیم یک حکومت تا چه اندازه کندیمشاخص کمک 

و توانایی آنان در  خواست بریر چشمگیری تأثی دولت هابرنامهی پذیری نیبشیپی و درستبهشهروندان 

                                                
1. Asgharpor et al 

2. Argyle, M 

3. Clark, A., & Oswald, A.J. 

4. DiTella; MacCulloch,; Oswald 

5. Luengas, J. Ruprah  

6. Cummins & Nistico 

7. Mohammadi 
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تواند بر نحوه توزیع درآمد میان حکمرانی خوب می(. 1392به شهروندانی سازنده دارد )محمدی، شدنلیتبد

استدلال نمود که با فرض ثبات سایر شرایط، حکمرانی خوب،  1گذار باشد. رودریکنیروی کار و سرمایه تأثیر

(. کشورهایی که 1390بخشد )سامتی و همکاران، یمسطح دستمزدها را افزایش داده و توزیع درآمد را بهبود 

تمایل بیشتری به رشد اقتصادی دارند و شهروندان  هاآنی بیشتری نیز دارند. ریپذانعطافحکمرانان خوبی دارند، 

 نیز تمایل بیشتری به شاد بودن دارند. هاآن

 یاندازهبه، با توجه دهندیمی اجتماعی هیسرمای اجتماعی اهمیتی را که شهروندان به هیسرمازیر شاخص 

، پشتوانه شهروندان به یکدیگر، بخشش و قائلند، ارزشی که برای هم شانیهایهمکاراعتماد آنان به یکدیگر، 

ی اجتماعی و پیوند آن با خوشبختی، همواره رو به هیسرماسنجد. حوزه یا نیازمندان می هاگانهیبکمک به 

ی هستند و اجتماعط ـباث روارـه میـکد منبعی تعریف کر توانیم راجتماعی اسرمایه م مفهوگسترش است. 

د، عتماا رندهیدربرگ شوندیمحاصل ن جتماعی شداطریق از ین منابع که . اکنندیمتسهیل را کنش جمعی 

 باو تی منسجم ربه صواد فرا گردآمدنسبب که  هستندجتماعی ی اوندهایپیی از هاشبکهو کتی رمشای هارهنجا

 ایمطالعه در همکاران و پوتنام (.1382)زاهدی،  دنگردیمک هدفی مشتر أمینـت منظور بهوه رـخل گدر دا ثبات

 کنند، برقرار ارتباط با مردم توانندمی بهتر و دارند بیشتر مهارت اجتماعی روابط از نظر افرادی که که دریافتند

و  پوتنام نظر به. هستند ترشادمان ندارند، مطلوبی اجتماعی ولی روابط تر،غنی مالی ازنظر که افرادی به نسبت

 روابط ازنظر را هاآن زندگی محل و دارد مردم وجود بین که ارتباطاتی از است عبارت اجتماعی سرمایه همکاران،

 کامیابی، میزان تعیین قوی برای کننده بینیپیش یک درواقع اجتماعی، سرمایه که ها معتقدندآن. سازدمی غنی

 سرمایه اجتماعی در گذاریسرمایه کامیابی و شادمانی سطح افزایش برای است، لذا زندگی کیفیت و افراد شادمانی

 (.2001 ،2هوپکه)است  اقتصادی هایگذاریسرمایه از ارزشمندتر بسیار

 سبب جنسیتی دستمزد و حقوق نابرابری کاهش"ای تحت عنوان ر مطالعه( د2017) 3و همکاران کندی تام

 در دستمزد جنسیتی شکاف و کار وریبهره ارتباط میان به بررسی "شودمی همه برای اقتصادی رفاه افزایش

 جنسیتی دستمزد و حقوق نابرابری پرداختند. نتایج نشان داد که کاهش 1986-2013 در دوره زمانی استرالیا

همچنین . دهد افزایش ٪3 تا را سرانه درآمد تواندشکاف می ٪10 شود. کاهشمی اقتصادی رفاه افزایش سبب

 .مؤثر است جنسیتی دستمزد شکاف بردن بین از در قوی وکارکسب فضای

به بررسی  "توسعه اقتصادی و الگوهای رفاه در سراسر جهان"ای تحت عنوان ( در مطالعه2016) 4فریتز و کچ

رفاه در سطوح مختلف اقتصادی پرداختند. واژه رفاه مفهومی از پایداری اکولوژیکی، شمول اجتماعی و کیفیت 

                                                
1. Rodrik 

2. Huppke, R.W.  

3. Kennedy, Tom, Alison Sheridan, Maria Rae,  Abbas Valadkhani 

4. Fritz and Koch 

http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0313592617300425#!
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کشور و با  138ک جهانی در اساس اطلاعات آماری بان گیری این ابعاد براندازه .زندگی از دیدگاه جهانی است

که شاخص رفاه اجتماعی و فردی به میزان زیادی  دادنتایج نشان  .استفاده از تحلیل عاملی صورت گرفته است

دهد. که شاخص پایداری اکولوژیکی توسعه اقتصادی را کاهش میدهد درحالیتوسعه اقتصادی را افزایش می

 دهد.ی جامعه با افزایش درآمد، توسعه اقتصادی را افزایش میعنوان سلامت ذهنهمچنین انسجام اجتماعی به

 یبه بررس "؟گذاردیاثر م یبر رفاه مدن تیحاکم تیفیچگونه ک"تحت عنوان  ایمطالعهدر ( 2014) 1استد

 .داردمردم مناطق گوناگون  یابیبا کام یارتباط تنگاتنگ بر رفاه شهری پرداخت. کیفیت حاکمیت تیحاکم تأثیر

شود میبهتر  تمنجر به حکوم یابیسطوح بالاتر کام ایاست و  شتریو رفاه ب یابیکام یجهیحکومت بهتر نت کهاین

آن در مواقعی که مقایسه و بهبود رفاه  تیفیاوصاف توجه به حکومت و ک نی. با اهنوز کاملاً روشن نشده است

طبق دارند، مشابه های سیاست هاآندر که را  ییمطالعه کشورها نیا .شده است هیتوص شهری مدنظر است،

 و بررسی نموده است. بندیدسته شانیهادولت تیفیک

رفاه روانی برای چه مدت؟ چگونگی ارتباط میان " عنوانتحت  ایمطالعهدر  (2014) 2بارتیلینو و سارکینو

ه روانی با سرمایه همبستگی رفابررسی  به "سرمایه انسانی و تولید ناخالص واقعی و رفاه روانی در طول زمان

سرمایه اجتماعی تا حد  مدتمیانو  بلندمدتدر که  دادنتایج نشان  پرداختند. تولید ناخالص داخلی واجتماعی 

، تغییرات در سرمایه مدتکوتاه. در استضعیف  ارتباط، این مدتکوتاه. در شودیممنجر به رفاه ذهنی زیادی 

. تولید ناخالص در بردارد تریطولان یهادوره رفاه را نسبت بهاز تغییرات در  یترکوچکبخش  ینیبشیپاجتماعی 

 .رودیماز بین این همبستگی  بلندمدتدر  کهیدرحال، با رفاه دارد یهمبستگی بیشتر مدتکوتاهداخلی 
اری و سیاست پولی و عدم شادمانی، شواهدی از بیک"ای تحت عنوان مطالعه در (2010) 3لیوانگاس و روپراه

 با هاآن. پرداختند لاتین آمریکای کشورهای در شادی بر بیکاری و اثر تورم بررسی به "تورم در آمریکای لاتین

 داده است. کشورها کاهش این گروه در را شادی تورم، و بیکاری که دادند نشان ذهنی شادی هایاز داده استفاده

 رابطة بررسی به "درآمد، شادی و عدم مطلوبیت نیروی کار"ای تحت عنوان مطالعه در (2010) 4راتزل و نابه

 - 2008 زمانی دوره در آلمان کشور در( 18 - 65 سنی یبازه) جامعه فعال افراد بین در شادی و درآمد بین

 اثر این مشخص حد یک از بعد اما است، مثبت شادی روی بر درآمد تأثیر که داد نشان نتایج. پرداختند 1999

 عاملی بیشتر کار و است بیشتری تلاش و کار نیازمند بالاتر درآمد برای تقاضا که صورت این به. شودمی منفی

 .است شادی و مطلوبیت کاهش برای

                                                
1. Stead 

2. Bartolini & Sarracino 
3. Ruprah, I.J. & Luengas, P. 
4. Knabe, A. & Rätzel, S. 
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توسعه  انیم ارتباط به بررسی "توزیع درآمد یو نابرابر یبخش مال"تحت عنوان  ایمطالعه( در 2010) 1آنگ

نقش  یکه توسعه مال دادنشان  1951-2003 ینتایج در دوره زمان پرداخت.و توزیع درآمد در کشور هند  یمال

 ینقش مهم تواندیم توسعهدرحال یدر کشورها ویژه به یمالهای سیاست دارد. یدر کاهش نابرابر توجهیقابل

منابع، ایجاد عدالت و  زیثبات، ایجاد اشتغال کامل، تجه ،یسرمایه، رشد اقتصاد لیتشک ساززمینهو  نمایدرا ایفا 

 .، گرددشودمیمنجر به بهبود در توزیع درآمد  نتیجه درمجدد منابع که  صیتخص

های مقطعی در دو دوره ای با استفاده از داده( در مطالعه2009) 2تسپتیانیس و یین گورگلیس، کاپوراله،

داری معنی و مثبت رابطه کهفتند دریا ترتیبی پروبیتکشور اروپایی به روش مدل  19در  2004و  2002زمانی 

 شادی درکامیابی و  بر درآمد تأثیر که داد نشان نتایجهمچنین  دارد. وجود شادیکامیابی و  و درآمد میان

 .استمثبت  شرقی اروپای کشورهای مورد در تأثیر این ولی ،بوده منفی غربی اروپای کشورهای

 با استفاده "ارتباط میان درآمد، شادمانی و مطلوبیت "عنوان ای تحت مطالعه در( 2008) 3همکاران و کلارک

 طور به ثروتمند افراد که نمودند. نتایج نشان داد بررسی را خوشبختی و درآمد بین رابطة مقطعی، هایداده از

 دارند. بالاتری ذهنی رفاه متوسط

 نرخ دریافتند که کاهش "شادمانیاقتصاد کلان "ای تحت عنوان مطالعه در( 2003) 4همکاران و تلا دی

 این دلیل. است شده اتحادیة اروپا در 1975 - 1992 زندگی در دوره زمانی از رضایت افزایش سبب بیکاری

 .باشد بد اقتصادی وضعیت همچنین و مالی امور و جنایت و جرم بر بیکاری مستقیم اثرات تواندمسئله می

را بررسی نمود.  افراد شادی و کامیابی و اقتصادی رشد میان بستگیهم ای( در مطالعه1974) 5استرلین

نشان نداده  از خود چندانی افزایش شادی سطح آمریکا، متحدۀایالات اقتصادی وجود رشد با نتایج نشان داد که

 ارتباطی کهداد نشان  مطالعات استرلین نتیجة. گردید معروف 6استرلین تناقض به بعدها مسئله این که است.

 اقتصاددانان دیگر کهاین وجود با .ندارد وجود شادی و کامیابی افراد سطح متوسط با جوامع اقتصادی توسعة بین

 شادی و کامیابی آغازگر مباحث عنوانبه را استرلین مطالعات باید اما رد نمودند، بعدها را استرلین تناقض مسئلة

مهم و  مقالات از یکی افراد، شادی و کامیابی و مددرآ بین ارتباط هایوی درزمینه که تئوریطوریبه دانست،

 فردی تحلیل شادی و کامیابی بر روی را گوناگون و متعدد فاکتورهای تأثیر که است اقتصادی در ادبیات مطرح

 کند.می

                                                
1. Ang 

2. Caporale, Georgellis, Tsitsianis, Yin 

3. Clark, A.E., Frijters, P. & Shields, M.A 

4. Di Tella, R., MacCulloch, R.J. & Oswald, A.J. 

5. Easterlin, R.A. 

6. Easterlin Paradox 
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 تیرضا ،یمذهب یهاتیمحدود نیب رابطه یبررس»ی تحت عنوان امطالعه( در 1393) 1و همکاران مجاوریان

شدت اعتقادات ارتباط میان شاخص رضایت از زندگی افراد با درآمد سرانه را با توجه به« یاقتصاد رشد و یزندگ از

استفاده  2010کشور در سال  88و اطلاعات مقطعی  2SLS مذهبی بررسی نمودند. بدین منظور از تخمین زن

ی هاتیمحدودمثبت و معناداری بر رضایت از زندگی دارد. همچنین  ریتأثکه درآمد سرانه  دادنمودند. نتایج نشان 

ی دولت بر هادخالتجوامع با رضایت از زندگی کمتری همراه است که این مسئله حاکی از  مذهبی بالاتر در

ی هاتیمحدودعقاید مذهبی و به دنبال آن کاهش رضایت مردم از زندگی است. همچنین کشورهای ثروتمندتر با 

ی، تجارت و مخارج گذارهیسرمامتغیرهای  نیبر ا. علاوه هستند تریراضمذهبی و با میانگین عمر بالاتر کمتر 

 استفاده مورد. لذا بر مبنای اطلاعات رندداسرانه دولت، رضایت از زندگی با درآمد سرانه رابطه مثبت و معناداری 

 رانه وجود دارد.بین رضایت از زندگی و درآمد س طرفه دودر این مطالعه رابطه 

به  "یرانای دولت بر توزیع درآمد در تأثیر اندازه"ای تحت عنوان ( در مطالعه1392رضایی و همکاران )

نی برداری در دوره ی دولت بر توزیع درآمد در ایران پرداختند. نتایج با استفاده از روش خودرگرسیوبررسی اندازه

دن توزیع نرخ تورم و نرخ رشد اقتصادی سبب بدتر ش ه دولت وافزایش اندازکه  دادنشان  1385-1390 زمانی

گری خود کاهش تصدیها و لذا دولت باید در جهت واگذاری فعالیت. درآمد در ایران )بعد از انقلاب( شده است

 گام بردارد و بیشتر به وظایف حاکمیتی و نظارتی بپردازد.

 "نی در ایرانشناسایی عوامل مؤثر بر رفاه ذه" عنوان ای تحتمطالعه ( در1391) خراسانی بابازادۀ و نیلی

 ی تأثیردهنده. نتایج نشانپرداختند 2005 و 2003 سال دو طی ایران در ذهنی رفاه بر مؤثر عوامل شناسایی به

 طحس بر جمعیت و سن خانوادگی، پیوندهای و روابط مذهبی، اعتقادات فردی، سلامت شغلی، وضعیت درآمد،

 است. ایرانی شهروندان رفاه

 "ر در ایرانبررسی تأثیر درآمد بر شادی نیروی کا" عنوان ای تحتمطالعه ( در1392) و همکاران محمدزاده

در  نمایی راست حداکثر روش. نتایج با استفاده از پرداختند ایران در کار نیروی شادی بر درآمد تأثیر بررسی به

 .است ایران در کار نیروی شادی بر درآمد معنادار و مثبت تأثیر یدهندهنشان 2005 و 2000 سال دو

 تأثیر "اهی بیکاری و تورم با شادی و رفرابطه"ای تحت عنوان در مطالعه (1389) آبادیفتح و بختیاری

 کارگیریبه اب پژوهش این نتایج. نمودند بررسی منتخب کشورهای آسیایی در رفاه و شادی با را تورم و بیکاری

 شورهایکدر  شادی سطح کاهش سبب دو هر بیکاری و تورم که است آن بیانگر تلفیقی نامتوازن، هایداده روش

 .است شادی بوده بر سطح تورم نرخ از بیشتر بیکاری اثرگذاری که اند.شده مورد مطالعه
 

  

                                                
1. Mojaverian & et al 
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 و برآوردتصریح مدل  .2

شاخص  یرگذاریتأث زانیم بررسی برای 1(2010) آنگتجربی  مطالعهمبانی نظری و  از استفاده با مقاله این در

 متوسط درآمد منتخب کشورهای گروه در ی توزیع درآمددهندهعنوان شاخص نشانضریب جینی به بر کامیابی

 .است شده استفاده( 1) مدل از و درآمد بالا با تعدیلاتی
 

(1)   𝐺𝐼𝑁𝐼𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝑃𝑅𝑂𝑆𝑃𝐸𝑅𝐼𝑇𝑌𝑖𝑡 + 𝛽2𝐺𝑆𝐼𝑍𝐸𝐶𝑈𝑅𝐿𝐶𝑈𝑖𝑡 + β
3
TELEPHONE𝑖𝑡 +

β
4
UNEMPLOYMENT𝑖𝑡 + 𝑈it 

 

 شاخص کامیابی، 3PROSPERITYی توزیع درآمد،دهندهعنوان نشانضریب جینی به 2GINIدر این معادله 
4GSIZECURLCU ۵ی دولتاندازهTELEPHONE  عنوان شاخص فناوری اطلاعات  به ضریب نفوذ تلفن ثابت

ی کشور و زمان دهندهنشان i ،tجمله خطای معادله و  U ،بیکارینرخ  ۶UNEMPLOYMENTو ارتباطات،

استفاده گردیده است که  7در این مقاله جهت بررسی مانایی یا نامانایی متغیرها از آزمون ریشه واحد پانلاست. 

( نشان داده شده 1در مدل در جدول ) استفاده موردبرای متغیرهای  7نتایج حاصل از آزمون لوین، لین و چو

 است.
 

  

                                                
1. Ang 

2. Gini index 

3. prosperity index 

4. Government size- Government size= (General government consumption expenditure 

(constant  lcu) / GDP(constant lcu )) 

5. Fixed telephone subscriptions (per 100 people) 

6. Unemployment, total (% of total labor force) 

7. Panel Unit Root test 
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 بررسی مانایی و نامانایی متغیرها. 1-جدول

 محاسبات پژوهش منبع:

در گروه  رهایمتغتمامی  ،1شود بر اساس آماره لوین، لین و چو( مشاهده می1طور که در جدول )همان

 ضریب نفوذ ریمتغمانا هستند. در گروه کشورهای منتخب درآمد بالا  کشورهای منتخب درآمد متوسط در سطح

فاوا( در تفاضل مرتبه اول و سایر متغیرها در سطح مانا ) ارتباطات و اطلاعات فناوری شاخص عنوانبه ثابت تلفن

ایداری پ جهینت درشود. بنابراین فرضیه صفر مبنی بر وجود ریشه واحد در گروه کشورهای منتخب رد می .هستند

 نتایج حاصل از هم انباشتگی نیز شود.واقع می دییتأها قبل از برآورد مدل در گروه کشورهای منتخب مورد داده

                                                
1. Levin, Lin & Chu 

 

بررسی مانایی متغیرها در 

گروه کشورهای منتخب 

 متوسط درآمد

بررسی مانایی متغیرها در گروه کشورهای 

 بالا درآمدمنتخب 

 متغیر
 t آماره

 
 نتیجه

 t آماره

 
 نتیجه

GINI 

07070/4-  

(0000/0)  

-مانا  (0) I 

21620/6-  

(0000/0)  

-مانا (0) I 

UNEMPLOYMENT 

44923/1-  

(0736/0)  

-مانا (0) I 

5154/12-  

(0000/0)  

-مانا (0) I 

TELEPHONE 

4715/38-  

(0000/0)  

-مانا  (0) I 

57839/7-  

(0000/0)  

-مانا (1) I 

GSIZECURLCU 

40398/4-  

(0000/0)  

-مانا (0) I 

29635/9-  

(0000/0)  

-مانا (0) I 

PROSPERITY 

72399/5-  

(0000/0)  

-مانا  (0) I 

71855/8-  

(0000/0)  

(0) -مانا I 

 alueP  alueP 
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منظور تخمین  به. میان متغیرها برقرار است بلندمدتنشان داد در گروه کشورهای منتخب درآمد بالا رابطه 

با توجه به  در این مقاله پانل تعیین شود. هایخاص داده جهت نوع ( ابتدا لازم است تا نوع روش تخمین1معادله )

( فرضیه صفر آزمون مبنی بر استفاده از روش حداقل مربعات معمولی 1شده در جدول ) محاسبه Fمیزان آماره 

نتیجه رگرسیون مقید )حداقل مربعات معمولی( دارای اعتبار نیست و باید عرض از مبدأهای  شود. دررد می

گیری از که مدل با بهرهسپس برای آزمون این .ش اثرات ثابت یا تصادفی( را در مدل لحاظ نمودمختلفی )رو

 افزاراین آزمون با استفاده از نرم .روش اثرات ثابت یا تصادفی برآورد گردد، از آزمون هاسمن استفاده شده است

آمده از انجام محاسبات برای این دست به 2انجام شده است. با توجه به میزان آماره (Eviews) ایویوز

رو اثرات ثابت برای این شود. از( فرضیه صفر مبنی بر استفاده از روش تصادفی رد می2) رگرسیون در جدول

 ( ارائه شده است.2) به آن در جدول شود که نتایج مربوطتخمین مدل تأیید می

 
ی توزیع درآمد به دهندهعنوان شاخص نشانکامیابی بر ضریب جینی بهنتایج برآورد تأثیر شاخص . ۲-جدول

 روش اثرات ثابت در گروه کشورهای منتخب

  گروه کشورهای منتخب درآمد متوسط گروه کشورهای منتخب درآمد بالا

 ضرایب

 (t)آماره 
{p-value} 

 ضرایب

 (t)آماره 
{p-value} 

 متغیرهای توضیحی

89137/64 

(2456/109) 

{0000.0} 

27981/32 

(83082/24) 

{0000.0} 

C 

497170/0- 

(34126/59-) 

{0000.0} 

696223/6- 

(245467/8-) 

{0000.0} 

PROSPERITY 

237125/1 

(916228/4) 

{0000.0} 

43411/87 

(633102/8) 

{0000.0} 

GSIZECURLCU 

052806/0- 

(60947/11-) 

{0000.0} 

116019/0- 

(586968/2-) 

{0117/0} 

TELEPHONE 

069203/0 

(993606/2) 

404007/0 

(601356/6) 

UNEMPLOYMENT 
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{0032/0} {0000.0} 

846211/0 599466/0 R2 

5999/226 

{0000/0} 

43662/29 

{0000/0} 

 Fآماره 

98,040257(=27،133)F 

p-value= 0,0000) ) 

182,402951( =15،57) F 

p-value= 0,0000) ) 

 لیمر Fآماره آزمون

325851/11(=4)CHISQ 

0231/0(=p-value) 

739342/2(=4)CHISQ 

0023/0(=p-value) 

 هاسمن آزمون آماره

 

 ی توزیع درآمد(دهندهعنوان شاخص نشان)متغیر وابسته: ضریب جینی به

 پژوهشمحاسبات  منبع:

 
 هایشنهادپگیری و یجهنت .3

( در گروه کشورهای منتخب درآمد متوسط و درآمد بالا به روش اثرات 1نتایج حاصل از برآورد رگرسیون )

 :دهد( نشان می2در جـدول ) 2009-2016 ثابت در دوره زمانی

ی توزیع درآمد در دهندهشاخص نشان عنوانشاخص کامیابی تأثیر منفی و معناداری بر ضریب جینی به

بنابراین فرضیه مربوط به ارتباط منفی و معنادار میان شاخص کامیابی و ضریب  دارد. گروه کشورهای منتخب

توان رد کرد. میزان ی توزیع درآمد در گروه کشورهای منتخب را نمیدهندهعنوان شاخص نشانجینی به

ورهای ی توزیع درآمد در گروه کشدهندهشاخص نشان عنوانتأثیرگذاری شاخص کامیابی بر ضریب جینی به

گروه کشورهای منتخب درآمد بالا است. با افزایش یک واحد در شاخص کامیابی، منتخب درآمد متوسط بیشتر از 

واحد کاهش  497170/0و  696223/6 ضریب جینی در گروه کشورهای درآمد متوسط و درآمد بالا به ترتیب

 درآمد منتخب کشورهای گروه شاخص کامیابی در وضعیت بودن ضعیف یدهندهنشان موضوع یابد اینمی

 بیشتری تأثیر است توانسته بالا درآمد کشورهای گروه در کامیابی بهبود با مقایسه در آن بهبود که .است متوسط

اقتصادی برخوردار است زیرا موجب  عملکردی در اژهیوکامیابی از زندگی اهمیت . باشد داشته توزیع درآمد بر را

ی و رخوت و تفاوتیبسبب  و اندوهکه غم . درحالیگرددیمروی هوش، توانایی، انگیزه و به دنبال آن افزایش بهره

 شود.یمی وربهرهدرنتیجه کاهش 

بر ضریب فاوا( تأثیر منفی و معناداری ) عنوان شاخص فناوری اطلاعات و ارتباطاتضریب نفوذ تلفن ثابت به 

با بهبود فناوری اطلاعات و  ی توزیع درآمد در گروه کشورهای منتخب دارد.دهندهشاخص نشان عنوانجینی به

 عنوانشود. میزان تأثیرگذاری فاوا بر ضریب جینی بهیافته و توزیع درآمد بهتر می ارتباطات، ضریب جینی کاهش

گروه کشورهای منتخب نتخب درآمد متوسط بیشتر از ی توزیع درآمد در گروه کشورهای مدهندهشاخص نشان
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فاوا(، ضریب جینی در گروه کشورهای درآمد ) درآمد بالا است. با افزایش یک درصد فناوری اطلاعات و ارتباطات

یابد. گسترش فناوری اطلاعات و واحد کاهش می 052806/0و  116019/0متوسط و درآمد بالا به ترتیب 

های تولید و ترسی به جریان آزاد اطلاعات، بهبود فناوری تولید به جهت کاهش هزینهارتباطات سبب بهبود دس

استفاده از فناوری اطلاعات، شفافیت در انجام کارها را . گرددافزایش تولید، درآمد و بهبود توزیع درآمد می

ارائه  قیاز طر تواندمیاطلاعات و ارتباطات  یفناورکند. ها را حذف میدهد و بسیاری از واسطهافزایش می

 نیب شتریب یهماهنگ شیدر سازمان، افزا یکمک به انتشار اطلاعات رسم ،یانسان هایفعالیتکنترل  هایروش

سرعت  شیافزا شرفته،یاستاندارد و پ تیریمد یاطلاعات هایسیستمبه  یابیسازمان، دست یو فرع یاصل یواحدها

کمک  دکنندگانیتولهمچنین فناوری به  .داشته باشد ریتأث درآمدرشد اقتصادی و توزیع به اطلاعات بر  یدسترس

ی دست یابند و مشتریان جدید بیایند و از این طریق تجارت خود را ترگستردهکه به مناطق جغرافیایی  کندیم

 .(1،2017استونگو و بیبکه،) دهندگسترش 

ی توزیع درآمد در گروه دهندهشاخص نشان عنواننرخ بیکاری تأثیر مثبت و معناداری بر ضریب جینی به

میزان  شود.و توزیع درآمد بدتر می افتهی شیافزابا افزایش نرخ بیکاری، ضریب جینی  کشورهای منتخب دارد.

ی توزیع درآمد در گروه کشورهای منتخب دهندهشاخص نشان عنوان تأثیرگذاری بیکاری بر ضریب جینی به

. با افزایش یک درصد در نرخ بیکاری، ضریب است کشورهای منتخب درآمد بالا گروهدرآمد متوسط بیشتر از 

. یابدواحد افزایش می069203/0و 404007/0جینی در گروه کشورهای درآمد متوسط و درآمد بالا به ترتیب

 منبعی جامعه افراد برای اشتغال(. 1993، 2)ژاک لوکاین و دیگران شودیم درآمد پراکندگی افزایش سبب بیکاری

 و باشند ارزش مولد و کنند شرکت اجتماعی هایفعالیت در سازدمی قادر را افراد و آوردمی فراهم را درآمد از

 یگذارهیسرمافواید  از کامل برداشت برای اشتغال کهنیا ضمن. بخشدیم اعتبار و عزت احساس هاآن به جهیدرنت

 دانششان و ابتکار قدرت مهارت، نیرو، از توانندنمی افراد اشتغال نبود صورت در و است ضروری انسانی نیروی در

 .3(1997کیث گریفین و تری مک کنلی، ) آمد خواهد پایین انسانی سرمایه بازدهی و گیرند بهره یدرستبه

 تنها بیکاری کاهش البته. شودیم آشکار شیپ از شیب درآمد توزیع نابرابری کاهش در اشتغال نقش رونیازا

 ساختار صورت این در که شود انجام وسیع طوربه که باشد داشته درآمد توزیع بر مثبت ریتأث تواندیم زمانی

 (.1993 دیگران، و لوکاین ژاک) دیآیم فراهم نابرابری کاهش برای مناسب یانهیزم و کرده تغییر اقتصاد

ی توزیع درآمد در گروه دهندهشاخص نشان عنواناندازه دولت تأثیر مثبت و معناداری بر ضریب جینی به

ی دهندهشاخص نشان عنوانمیزان تأثیرگذاری اندازه دولت بر ضریب جینی به کشورهای منتخب درآمد دارد.

گروه کشورهای منتخب درآمد بالا است. با توزیع درآمد در گروه کشورهای منتخب درآمد متوسط بیشتر از 

                                                
1. Simplice A. Asongu, Nicholas Biekpe 

2. Lecaillon et al. 

3. Griffin & Mac Knly. 



 

 

142 
 

ب
تخ

من
ی 

ها
ور

ش
ر ک

 د
د

آم
در

ع 
زی

تو
ر 

ی ب
یاب

ام
ر ک

أثی
ت

 
عه

طال
د م

ور
م

 / 
ه 

وان
پر

ی، 
یم

رح
دال

عب
دا 

ن
ین

لاط
س

 

، ضریب جینی در گروه کشورهای درآمد متوسط و درآمد بالا به افزایش یک درصد در اندازه دولت

یابد. تغییر در توزیع درآمد توسط دولت از طریق اقداماتی نظیر واحد افزایش می 237126/1و  43411/87ترتیب

ی ها با ایجاد نهادهادولتگیرد. های دولتی و مالیات صورت میگذاری، هزینهاصلاح در نظام مالکیت ارضی، قیمت

هزینه و بدون اتلاف وقت ای کمگونهکارآمد و توانمند، محیط مناسبی برای تنظیم روابط اقتصادی افراد جامعه به

ها و نبود ی توزیع عادلانه درآمد را فراهم نمایند. از طرف دیگر ضعف دولتسازند تا از این طریق زمینهمی فراهم

های مالیاتی و مقررات دست و پاگیر و بالا بودن تعرفه های اثربخش، عدم شفافیت، عدم ثبات سیاسی،دولت

گیرانه و کنترل دستوری بازار با افزایش ریسک و موانع به تضعیف رشد اقتصادی و توزیع ناعادلانه درآمد سخت

هایی گذاران از موانع حاصل از وضع مقررات اضافی در زمینهها، سرمایهشوند. با بهبود عملکرد دولتمنجر می

یابند. همین موضوع سبب رشد اقتصادی و بهبود توزیع درآمد وکار رهایی میند تجارت خارجی و توسعه کسبمان

 (.2016و دیگران، 2و تان هو 1،2011؛ فریدمن1395گردد )فتاحی و صباخیان،می

شاخص  عنوانضریب جینی به تغییرات از پنجاه درصد از بیش که دهدمی نشان مدل در تعیین ضریب مقدار

 .است شدهداده  توضیح مدل مستقل متغیرهای توسط منتخب کشورهای گروه دری توزیع درآمد دهندهنشان

 گردد:یمین مقاله پیشنهادهای زیر ارائه از ابا توجه به نتایج حاصل 

فزایش سطح ا. دارد درآمدی نابرابری کاهش و جینی ضریب بر معناداری و منفی ریتأث کامیابی جاکه آن از

یجاد انوآوری،  و تشویق کارآفرینی اقتصادی، هایزیرساخت ی مدنی، بهبودهایآزادکیفی بهداشت، افزایش 

 گردد.کامیابی توصیه می افزایش جهت آسایش در و امنیت

 اصلاح ،پردرآمد یهاگروه از مالیات اخذ ،درآمدکم یهاگروه به یارانه پرداخت مانند ابزارهایی از استفاده

 توجه رآمد،د توزیع در آن اهمیت شناخت و مالیاتی فرهنگ گسترش مالیاتی، فرار از جلوگیری و مالیاتی نظام

 پیشنهاد رآمدد توزیع بهبود جهت در هاآن به یارانه پرداخت و اجتماعی و درمانی یهامهیب و اجتماعی نیتأم به

 .گرددیم

 درآمد، توزیع دبهبو و جینی ضریب بر( فاوا) ارتباطات و اطلاعات فناوری معنادار و منفی ریتأث به توجه با

 و فرهنگی آموزشی، ی ارتباطی،هارساختیز قبیل از مختلف هاینهیدرزم مدون یهابرنامه تدوین و تهیه

 .گرددیم توصیه هاآن یریکارگبه و فاوا یهارساختیز نیتأم جهت اقتصادی

 ایجاد. اردد درآمدی نابرابری افزایش و جینی ضریب بر معناداری و مثبت ریتأث بیکاری نرخ که جا آن از

 بهبود منظور به ریزیبرنامه و و تلاش جدید تولیدی هایکارگاه ایجاد در گذارانسرمایه تشویق طریق از اشتغال

 شنهادپی خصوصی بخش بیشتر مشارکت برای لازم شرایط ایجاد و دولت اندازه و حجم کاهش و وکارکسب فضای

 .گرددمی

                                                
1. Friedman 

2. Thai Thanh Ha, Nguyen Ngoc Chau, Nguyen Trung Hieu 
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 :آینده مطالعات برای هاشنهادیپ

 اقتصادی. کلان متغیرهای بر سایر کامیابی ریتأث بررسی -

دیگر آیا توزیع عادلانه درآمد سبب بهبود کامیابی عبارتبررسی رابطه علیت میان کامیابی و توزیع درآمد. به -

 گردد.می

 یهاروش سایر یا و سیستمی روش از استفاده با اقتصادی کلان متغیرهای بر کامیابی ریتأث بررسی -

 .یاقتصادسنج

درآمد در گروه کشورهای دیگر مانند گروه کشورهای اسلامی، گروه  توزیع و بررسی ارتباط میان کامیابی -

 کشورهای منا و مقایسه نتایج حاصله.
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 منابع

تأثیر درآمد بر شادی نیروی کار بررسی (. 1391) .زاده و امید منبعی پور، حسین و پرویز محمد اصغر

 158-139، صفحات 1،1392. شماره 38. دوره مجله تحقیقات اقتصادی .در ایران

ی دولت تأثیر اندازه(. 1392خواه. ) زاده و ایوب فرامرزی و منصوره یزدان رضایی، اسعد، جواد حسیناله

 .36-21سال یکم، شماره چهارم، صص های راهبردی و کلان، فصلنامه سیاست. بر توزیع درآمد در ایران

ترجمه مریم وتر، تهران: . ی صنعتیتحول فرهنگی در جامعه پیشرفته(. 1373) .رونالد اینگهارت،

 انتشارات کویر.

-سیاست مجلهی بیکاری و تورم با شادی و رفاه، رابطه(. 1389بختیاری، صادق و مهدی فتح آبادی. )

 59-31ص  ،4دوم، شماره ی دوره ،گذاری پیشرفت اقتصادی

بررسی وضعیت توزیع درآمد و (. 1393پرهیزکاری، ابوذر و محمدمهدی مظفری و رؤیا پرهیزکاری. )

، صص 4 ، شماره1 ، جلدفصلنامه راهبردهای توسعه روستایی .تأثیر آن بر رفاه اجتماعی خانوارهای روستایی

108-91 

 ار،یماز: تهران ،داریپا توسعه در یردولتیغ هایسازمان نقش .(1388) .محمدجواد ،یمازندران یزاهد

 .اول چاپ

 .اجتماعی رفاه با اجتماعی سرمایه رابطه .(1388)پور.  علیپروین  ملیحه شیانی، و جوادمحمد زاهدی،

 .32 نهم، سال ،اجتماعی رفاه پژوهشی علمی هفصلنام

 اخوی؛ احمد ترجمه .اقتصادی توسعه و درآمد توزیع تحلیلی بررسی .(1993)دیگران.  و لوکاین ژاک

 .نی نشر تهران،

های حکمرانی خوب تحلیل تأثیر شاخص(. 1390سامتی، مرتضی و هامون رنجبر و فضیلت محسنی. )

فصلنامه . (ASEANبر شاخص توسعه انسانی مطالعه موردی: کشورهای جنوب شرقی آسیا )
 چهارم.، سال اول، شماره های رشد و توسعه اقتصادیپژوهش

 اجتماعی – اقتصادی عوامل بررسی(. 1395راد. ) فتاحی، شهرام و جهانگیر کرمی و منصور محمدی

فصلنامه . کرمانشاه( شهرستان صنعتی هایکارگاه موردی کار )مطالعه نیروی وریبهره و شادی بر مؤثر
 .36، سال نهم، شماره وریعلمی پژوهشی مدیریت بهره

 از برداریبهره در دولتهای سیاست نقش بررسی .(1395) طباخیان.ندا  و حمیدرضا فتاحی،

 .173-151 ،45 ،اقتصادی و مالیهای سیاست فصلنامه .کارآفرینانه هایفرصت

 عالی مؤسسه تهران، پور، همایون هرمز .(اجتماعی سیاست) رفاه نظریه .(1381) .تونی پاتریک، فیتز
 .اجتماعی تأمین
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